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» Fare Squadra
Era il 2010 quando la Provincia di Vicenza ha approvato per la

prima volta il progetto denominato:
“Patto Sociale per il Lavoro Vicentino~.

La Provincia assieme ad altri 16 soggetti proponenti ovvero le
-4 Conferenze dei Sindaci,
-4 ULSS Vicentine,
-5 Associazioni Imprenditoriali (Assoindustria, Assoartigiani,
Apindustria, ASCOM, CNA), le
-3 Organizzazioni Sindacali (CGIL, CISL, UIL)
hanno sottoscritto un Accordo di Cooperazione per avviare e
gestire il Progetto.
la Fondazione Cariverona - ha approvato e sostenuto il progetto
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http://www.provincia.vicenza.it/patto-territoriale/documenti-patto-territoriale/istituzionali/25.11.10%20Accordo%20di%20cooperazione%202010.pdf

Patto Sociale per il Lavoro Vicentino:

La Provincia di Vicenza ha creato le condizioni per mettere in rete
diversi soggetti che intervengono nelle politiche sociali e del lavoro.
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Cosa si e fatto concretamente

» Valorizzato tutti i soggetti che potevano contribuire;

» Trovato finanziamenti per un sostegno al reddito;

» Presentato progetti per inserire persone in aziende
con lo strumento del tirocinio
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Con le riforme del 2015-16 che hanno messo in discussione il
ruolo della Provincia (Dlgs 150 del 14/9/15) ed a rischio la
prosecuzione delle iniziative in particolare a sostegno dei
Comuni, la Provincia in data 28/7/2016 ha deliberato Ia
costituzione di un:

> Patto Territoriale Lavoro ed Inclusione Sociale del
Territorio Vicentino

-tra i Comuni della Provincia che hanno voluto aderirvi, secondo
un’organizzazione che vuole assicurare la massima
rappresentanza e partecipazione dei territori.

-I rapporti con le 0O0.SS. e datoriali sono stati assicurati e
regolamentati con separato accordo.
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LAVORO E INCLUSIONE SOCIALE

del territorio vicentino

COMITATO DI COORDINAMENTO

(Rappresentanti formalmente incaricati da ciascun aderente COMUNI -

CABINA DI REGIA (9 componenti)
- 4 in rappresentanza dei Comuni
- 2 in rappresentanza delle ULSS S
. R ; 1.Prov - Bazzan
- 2 in rappresentanza delle Conferenze dei Sindaci 3_22: ei’C:teani
- 1 rappresentante della Provincia Guiotto, Iadice,
f 3 Comune Vicenza - Yuri De Vigili
4. ville — 3 D.
st Distato | Comme i Kene (i Z) e
2. Rapp Distretto 2- Comune di Schio (Sind. Orsi Valter) 6.ULSS 8 - ¥y Dalla Valle
. Rapp Distretto Ovest-Comune di Arziznano (Sind Bevilacqua) 7.Comune R S e et
4. Rapp. Distretto Est- Comune di Vicenza (Asz Tosetta) | . P )
. Rapp Conf Sindaci ULSS 7 (Sind. Orzi Valter) i I c

Gruppo di Lavoro

. Ranp Conf Sindaci ULSS 8 (Sind. ax Munari)

S Boop, ULSS 8 Dol Tago Rataella 4 GRUPPI DI LAVORO
TERRITORIALE
Dirigente Bazzan Caterinz) CONFERENZE D’AMBITO
(DISTRETTI)

. Bapp Provincia (Conzigliere. Delegato Veronesze Mattia,

Gestione operativa dei Progetti a livello Territoriale
Componenti individuati all’interno dei 4 Distretti:
COMPITT:

Individuano le Aziende. definiscono le esigenze
dell’utente, individuano il percorso della Formazione
Intena Assistita coordinano gli Assistenti per
I"accompagnamento in Azienda.

Coordinano 1 percorsi complessi.
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» Progetti presentati con Patto Sociale e Territoriale
Con la Fondazione Cariverona

PATTO 1 ----> 5.025.000 che hanno coinvolto 5.640 persone

PATTO 2 ----- > 2.462.000 che hanno coinvolto 1.422 persone

PATTO 3 ----- > 1.251.000 che hanno coinvolto 362 persone

PATTO 4 ----- >1.210.460 che hanno coinvolto 398 persone

Con la Regione Veneto F.S.E.

VI@farerete -----> 578.000 coinvolte 1.300 inserite 110 persone
Vi@lavoro ----- > 623.000 che hanno coinvolto 90 persone
Relntegra 2.0 ----> 960.958 che hanno coinvolto 134 persone
AICT 2017 ----- > 1.054.388 che hanno coinvolto 178 persone
AICT 2018 ----- > 1.056.894 che hanno coinvolto 160 persone
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Persone coinvolte nei progetti Provincia-Comuni n °8.539
Persone inserite nelle iniziative n °3.845

Finanziamenti complessivi con Fondazione Cariverona 8.738.000 €
Finanziamenti complessivi con Fondo Sociale Europeo 4.273.240 €

Persone inserite in un intervento dall' 1/1/11 al 31/1/2020

3" Edizione AICT AICT AICT 4’ Edizione AICT
Patto 1 Patto 2 Patto  Dgr.1151/15 Dgr 448 Dgr.316/16  Dgr.1269/17 Patto Dgr.985/18

AZIONEL ~ AZIONE2 ~ AZIONEL  AZIONE2 Re.Integra Fondazione M
o G _— —_ VIGLAVORO  VI@FARERETE AICT 2017 ; VICENTINA PER
I’Edizione  1°Edizione  2°Edizione  2’Edizione 20 Cariverona INCLUSIONE

TOTALI 867 1.102 499 508 85 110 178 403 160
Cittadinanza Italiani 636 912 388 463 71 89 124
Estero 231 130 111 45 8 2 54

Uomo 36 62 98
Donna 49 43 80

Giovane <29 38 43 35
Adulto 30-50 30 52 03
Anziano > 50 17 15 50
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Fine presentazione




