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Analisi dellAnalisi dell’’occupazione in Provincia di Vicenzaoccupazione in Provincia di Vicenza

Tasso di disoccupazione (persone in cerca di lavoro/ forza lavoro)

Provincia di Vicenza
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Analisi dellAnalisi dell’’occupazione in Provincia di Vicenzaoccupazione in Provincia di Vicenza
Apertura Candidature: rinnovo - conferma e nuove disponibilità alla ricerca di lavoro

Fonte: Data Base del SIL Regionale Ente Veneto Lavoro

2010 Totale

gennaio 2.136

febbraio 1.832

marzo 2.005

aprile 1.752

maggio 1.568

giugno 1.668

luglio 1.778

agosto 1.378

settembre 2.116

Totale 16.233

2013 Totale

gennaio 2.540

febbraio 1.781

marzo 2.037

aprile 2.122

maggio 2.605

giugno 2.831

luglio 3.332

agosto 2.603

settembre 3.328

Totale 23.179

+43%
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Obiettivi Obiettivi –– Partner Partner -- RisorseRisorse
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: gli obiettiviPatto Sociale per il Lavoro Vicentino: gli obiettivi
Obiettivi sviluppatiObiettivi sviluppati

AZIONE 1AZIONE 1

L'idea progettuale dei Comuni e ULSS si è

prioritariamente rivolta al sostegno al reddito

per situazioni di svantaggio sociale attraverso 

iniziative di pubblica utilità

E’ stata avviata una fattoria sociale con l’IPAB di 

Breganze per inserire persone in situazione di 

svantaggio sociale e lavorativo

FATTORIA  

SOCIALE

FATTORIA  

SOCIALE
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: gli obiettiviPatto Sociale per il Lavoro Vicentino: gli obiettivi

Obiettivi sviluppatiObiettivi sviluppati

CREAZIONE 

NUOVA 

IMPRESA

CREAZIONE 

NUOVA 

IMPRESA

Hanno partecipato ad un bando 25 soggetti Una 

commissione ha valutato e finanziato 6 progetti

L'idea progettuale della Provincia con le Parti 

Sociali si è rivolta ai soggetti in svantaggio 

lavorativo per favorirne la ricollocazione

attraverso la realizzazione di tirocini con una 

FIA (Formazione Interna Assistita)

AZIONE 2AZIONE 2
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: la retePatto Sociale per il Lavoro Vicentino: la rete
La Provincia di Vicenza ha creato le condizioni per mettere in rete

diversi soggetti che intervengono nelle politiche sociali e del lavoro.

4 4 

Conferenze Conferenze 

SindaciSindaci

3 3 OO.SSOO.SS

ProvinciaProvincia

di Vicenzadi Vicenza

5 5 Ass.niAss.ni

ImprenditorialiImprenditoriali

4 Aziende4 Aziende

ULSS VicentineULSS Vicentine

PATTO SOCIALE PATTO SOCIALE 

PER IL LAVORO PER IL LAVORO 

VICENTINOVICENTINO

� Assoindustria

� Assoartigiani

� Apindustria

� ASCOM

� CNA

� CGIL

� CISL

� UIL
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Per concretizzare e sviluppare il progetto si sono adottati due 
strumenti:

Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: la retePatto Sociale per il Lavoro Vicentino: la rete

ACCORDO  DI  COOPERAZIONEACCORDO  DI  COOPERAZIONE

firmato il 25 novembre 2010 da tutti i 17 proponenti17 proponenti per la gestione della 
partnership operativa. L’Accordo è stato prorogato fino al

31 dicembre 2015

ACCORDO  DI  PROGRAMMAACCORDO  DI  PROGRAMMA

sottoscritto tra Provincia e i 112 Comuni112 Comuni che hanno aderito al Patto 
Sociale per il Lavoro Vicentino
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: le risorsePatto Sociale per il Lavoro Vicentino: le risorse

Le risorse inizialmente destinate al Progetto sono state di 

€ 5.025.000:

€€ 3.900.0003.900.000 da parte della Fondazione Cariverona

€ 1.125.000 di cofinanziamento dei Partner

� € 500.000 da parte della Provincia

� € 625.000 da parte dei Comuni

17 Comuni17 Comuni hanno aggiunto ulteriori risorse per un importo 

complessivo di € 201.424,93


