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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino
17 PARTNER e 112 COMUNI

Hanno aderito 5.664 LAVORATORI

Hanno beneficiato di un intervento 1.969 PERSONE

Sono stati effettuati 2.290 INTERVENTI

€ 5.008.709,82 RISORSE erogate
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Patto Sociale per il LavoroV
le risorse per azioni

Dei € 5.008.709 la suddivisione e stata:

€ 2.534.051 interventi per Azione 1

€ 2.474.658 interventi per Azione 2 (di cui € 100.000

per interventi di Creazione nuova impresa e Fattoria
sociale)

Il patto sperimenta in modo complementare I'integrazione
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tra le politiche sociali con le politiche del lavoro
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: Fattoria Sociale

Attraverso un Protocollo d’Intesa collegato al Patto
si € concretizzato lo sviluppo della Fattoria Sociale

Si sono coinvolti altri Partner alla rete
(IPAB di Breganze, Caritas Diocesana, Consorzio Pmmsa)
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: Fattoria Sociale

Sono stati fatti interventi strutturali
(serra, laboratorio, Lavorazione e conservazione ghenti)
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: Fattoria Sociale

s (4 S

E’ stato inserito 1 capo-progetto per il coordinamento
delle attivita agricole e 2 LAVORATORI svantaggiati
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: Azione 1

Hanno aderito 1.350 LAVORATORI

Sono stati effettuati 1.188 INTERVENTI

Hanno beneficiato di un intervento 867 PERSONE
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Azione 1: i beneficiari
867 PERSONE

Stranieri 231 27%
ltaliani 636 73%
Totale 867 100%
Femmine 357 41%
m —— T s s
Totale 867 100%
< 30 anni 83 10%
> 50 anni 305 35%
Totale 867 100%
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Azione 1: gli interventi effettuati

1.188 PERCORSI
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Borsa di tirocinio  Sostegno al costo  Rimborsi per corsi
del lavoro no DGR di formazione
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Azione 1: gli interventi effettuati

Ambiti di Inserimento

Assistenza alla persona 52 4%
Case di Riposo 6 1%
Manifestazioni culturali e sportive 41 3%
Manutenzione - Pulizie 676 57%
Servizi Ecologici - Ecocentri 71 6%
Supporto Mensa 54 5%
Ufficio 230 19%
Altro 58 5%
Totale 1.188 100%
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino: Azione 2

Hanno aderito 4.290 LAVORATORI
(obiettivo 2.000)

Sono state coinvolte 840 IMPRESE

Hanno beneficiato di un intervento 1.102 PERSONE
(obiettivo 500)

Hanno concluso il tirocinio 1.080 PERSONE
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Azione 2: i beneficiari

1.102 PERSONE

CPIl di invio
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Femmine 662 60%
Maschi 440 40%
Totale 1.102 | 100%
< 30 anni 649 59%
30-50 anni 347 31%
> 50 anni 106 10%
Totale 1.102 100%
Arzignano - Valdagno 140 13%
Bassano 391 35%
Schio- Thiene - Asiago 280 25%
Vicenza - Lonigo 291 26%
Totale 1.102 100%




Azione 2: i beneficiari

1.102 PERSONE

Nessun titolo 53 4,8%
Licenza elementare 16 1,5%
Licenza media 336 30,5%
Scuola specializzazione 2 0,2%

Istruzione superiore che non permette
accesso all'universita

113 10,3%
TITOLO di STUDIO

Istruzione superiore che permette

L. . 434 39,4%
accesso all'universita

Diploma di specializzazione 4 0,4%
Diploma universitario 4 0,4%
Laurea 140 12,7%
Totale 1.102 100%
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Azione 2: i tirocini avviati

Macro Settori di Inserimento dei Tirocinanti

Artigianato 165 15,0%
Commercio - Turismo - Servizi 702 63,7%
Credito - Finanza 2 0,2%
Edilizia 19 1,7%
Industria 194 17,6%
Non Definito 20 1,8%
Totale 1.102 100%
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Azione 2: i tirocini avviati

AL 31 OTTOBRE 2013:

l

1.102 tirocini AVVIATI

22 tirocini IN CORSO

1.080 tirocini CONCLUSI
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Azione 2: esiti dei tirocini conclusi (n. 1.080)

66 tirocini interrotti (6%)

[

583 tirocini portati a termine (54%) che hanno
determinato un incremento dell’occupabilita degli
utenti presi in carico senza tuttavia una
trasformazione in contratto di lavoro

431 tirocini (40%) che si sono trasformati in

occupazione con l’attivazione di un contratto di

lavoro
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Azione 2: trasformazione tirocini in C.L. (n. 431)

Il 74% dei contratti di lavoro avviati dopo il tirocinio e stato attivato
nella stessa ditta dove si e tenuto il percorso di tirocinio )

Tipologia di C.L. attivato dopo il

tirocinio numero Incidenza %
Apprendistato (> 2 anni) 140 32%
Contratto a tempo determinato 232 54%

di cui < 4 mesi 89 21%

di cui < 8 mesi 76 18%

di cui > 8 mesi 67 16%
Contratto a tempo indeterminato 59 14%

Totale
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Azione 2: trasformazione tirocini in C.L. (n. 431)

Ditta attivazione C.L.

Tipologia C.L.

stessa ditta

in altra ditta

Apprendistato (> 2 anni) 86% 14%
Contratto a tempo determinato 68% 32%

di cui <4 mesi 63% 37%

di cui < 8 mesi 64% 36%

di cui > 8 mesi 78% 22%
Contratto a tempo indeterminato 69% 31%
Totale 74% 26%

| contratti di lavoro piu stabili sono stati mediamente attivati nelle

ditte dove si e svolto il tirocinio stesso.
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino:
Creazione nuova impresa

Sono state finanziate 6 nuove imprese su 25, in vaettori

creando 'opportunita lavorativa per 15 persone

FONDAZIONE

CASSA DI RISPARMIO
DI VERONA VICENZA
BELLUNO E ANCONA

30,00
25.00 24,00
20,00
20,00
16,00 16,00
15,00
12,00
10,00 8,00
5.00 4,00
0,00 -
agricoltura  edilizia servizi industria  artigianato commercio non requisiti

Settore produttivo in % delle 25 domande di Creazione Impresa
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Patto Sociale per il Lavoro Vicentino:
Creazione nuova impresa

Sono stati presentati due Progetti d’'inclusione saale che
se approvati incrementeranno sia le risorse per lpersone
svantaggiate sia lo sviluppo di 6 Start-up

E’ stata ulteriormente potenziata la Rete del partne
avendo coinvolto Agenzie d’intermediazione, Coopetae
sociali, Enti di Formazione, Imprese.
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PATTO SOCIALE

PER IL LAVORO VICENTINO

Monitoraggio Qualitativo Azione 2
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