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Documento Unico di
Va/utazione dei Rischi

(Art. 26, comma 3-ter, D. Lgs. n. 81/2008)

GESTIONE DELLA SICUREZZA AZIENDALE
(D. Lgs. n. 81/2008 e successive modifiche)

COMMITTENTE
Comune di Costabissara
Piazza Vittorio Veneto 29

COSTABISSARA (VI)

DATORE DI LAVORO

Comune di Costabissara

Piazza Vittorio Veneto 29
COSTABISSARA (VI)

Affidamento del servizio di refezione scolastica del Comune di Costabissara
Triennio 2019/2021.

Allegato alla determinazione n. ___ del
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Premessa

Il presente Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (D.U.V.R.l.), redatto in applicazione dell'art. 26
comma 3-ter del D.Lgs. 81/2008, costituisce parte integrante dei documenti di gara per I'affidamento del servizio di
refezione scolastica per alunni, insegnanti e personale ausiliario delle Scuole Primarie dell'lstituto Comprensivo “G.
Ungaretti” di Costabissara, in conformita alle disposizioni vigenti in materia di tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori.

Secondo il suddetto articolo 26 comma 3: “Il datore di lavoro committente promuove la cooperazione e il coordinamento
elaborando un unico documento di valutazione dei rischi che indichi le misure adottate per eliminare o, ove cid non &
possibile, ridurre al minimo i rischi da interferenze. Tale documento & allegato (all'atto di affidamento). Le disposizioni del
presente comma non si applicano ai rischi specifici propri dell'attivita delle imprese appaltatrici o dei singoli lavoratori
autonomi”.

Il comma 3-ter del medesimo articolo specifica inoltre che “nei casi in cui il contratto sia affidato dai soggetti di cui
all'articolo 3, comma 34, del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, o in tutti i casi in cui il datore di lavoro non
coincide con il committente, il soggetto che affida il contratto redige il documento di valutazione dei rischi da interferenze
recante una valutazione ricognitiva dei rischi standard relativi alla tipologia della prestazione che potrebbero
potenzialmente derivare dall'esecuzione del contratto. Il soggetto presso il quale deve essere eseguito il contratto, prima
dellinizio dell'esecuzione, integra il predetto documento riferendolo ai rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi
in cui verra espletato I'affidamento; I'integrazione, sottoscritta per accettazione dall’esecutore, integra gli atti contrattuali”.
Il presente documento, pertanto, riguarda esclusivamente i rischi dovuti alle interferenze ovvero le circostanze in cui si
verifica un “contatto rischioso”. Nella stesura del presente documento sono state prese in esame le attivita costituenti il
servizio di refezione scolastica, eseguendo una valutazione ricognitiva dei rischi standard relativi alla tipologia della
prestazione.

| rischi potenziali sono riconducibili alla consegna e distribuzione dei pasti. | rischi potenziali maggiori sono riconducibili
ai rischi derivanti dall'attivita specifica dell'Impresa di ristorazione. Il presente documento & da considerarsi come
valutazione preventiva dei rischi di interferenza relativi al servizio oggetto d'appalto; sara opportunamente integrato con i
dati del futuro appaltatore e fungera da base per la redazione del DUVRI operativo.

Come chiarito dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale tale documento € da considerarsi dinamico nel senso
che la valutazione dei rischi effettuata dal committente prima dell'espletamento dell'affidamento deve essere
obbligatoriamente aggiornato nel caso in cui nel corso di esecuzione del contratto dovessero intervenire significative
modifiche nello svolgimento delle attivita e quindi si configurassero nuovi potenziali rischi di interferenze. In tal caso il
documento deve essere adeguato alle sopravvenute modifiche e, ad ogni fase di svolgimento delle attivita, alle reali
problematiche riscontrate ed alle conseguenti soluzioni individuate.

Il documento ha lo scopo di:

1) promuovere la cooperazione e il coordinamento tra il Committente, il Datore di Lavoro e 'Impresa affidataria per
I'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro inerenti I'attivita lavorativa oggetto
dell'affidamento, con particolare riguardo alla individuazione dei rischi dovuti alle interferenze tra tutti i soggetti impegnati
ad operare nello stesso ambiente;

2) ridurre ogni possibile rischio a cui i lavoratori e gli alunni sono soggetti, nell'ambito dello svolgimento delle loro normali
mansioni, tramite I'adozione di un comportamento consapevole e responsabile e la generazione di procedure/istruzioni e
regole a cui devono attenersi durante il lavoro;

Il documento non contempla la valutazione dei rischi specifici propri dellimpresa affidataria che dovra attenersi anche a
tutti gli obblighi formali e sostanziali previsti dall’art. 28 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e a quelli previsti dall'art. 26 del D. Lgs.
81/08 e s.m.i., obblighi ricadenti sulla Ditta appaltatrice per gli aspetti di valutazione dei rischi interferenti con le eventuali
ditte in subappalto.

Il presente documento costituisce inoltre specifica tecnica ai sensi dell'art. 68 e dell’Allegato XIII del D.Lgs. 50/2016 e
s.m.i., ed evidenzia, in via preliminare, le situazioni nelle quali sono possibili rischi da interferenza nell'esecuzione dei
servizi affidati.

Si stabilisce come lo strumento operativo per cooperare e coordinare le iniziative finalizzate alla tutela della sicurezza
nelle fasi interferenti in fase operativa risulti essere la riunione di coordinamento, che richiede la pronta disponibilita di
quanti chiamati al rispetto delle misure di tutela definite in via preliminare, ovvero per fronteggiare tutte le situazioni non
previste in via preliminare, comprese le eventuali proposte avanzate dall'aggiudicatario. Si richiama come almeno nelle
seguenti situazioni si dovranno effettuare le riunioni di coordinamento:

1) prima dell'inizio del servizio;
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2) in caso di situazioni, che a giudizio della committente ovvero dell'aggiudicatario non siano contemplate nel presente
documento.

1. DEFINIZIONI

Committente: colui che richiede un lavoro o una prestazione. Viene anche identificato con il termine di
Concedente.

Referente interno: persona identificata dal Committente e da lui incaricata quale coordinatore dell’attivita
oggetto dell'appalto; il nominativo ed il ruolo del quale viene comunicato all'affidatario in fase di stesura del
contratto o comunque prima dell'esecuzione dell'intervento oggetto dell'affidamento.

Affidatario: & un operatore economico cui é affidata un servizio.

Lavoratore dipendente: & la persona che per contratto si obbliga mediante retribuzione a prestare la propria
attivita alle dipendenze e sotto la direzione altrui.

Contratto d’appalto: un contratto a titolo oneroso stipulato per iscritto in virtl del quale una o piu stazioni
appaltanti affidano a uno o pit operatori economici la fornitura e la gestione di servizi diversi dall’'esecuzione di
lavori di cui alla lettera Il dell'art. 3 del Codice degli Appalti);

Interferenze: attivita oggetto dell’'appalto, svolte per conto del committente in aree, impianti, etc., eseguite
contemporaneamente con altre attivita svolte dal committente o da altri affidatari di servizi che possono, nel
corso del loro sviluppo, produrre rischi per qualsivoglia addetto presente.

Costi per la sicurezza: costi 0 oneri necessari per eseguire tutte le attivita oggetto dell’affidamento in piena
sicurezza. In tale voce non rientrano i costi ex lege (ossia discendenti direttamente dall'applicazione della
legge, costi generali, come quelli di valutazione dei rischi o per i DPI specifici per i rischi propri dellimpresa
che esegue i lavori) bensi quelli connessi alla specificita del singolo affidamento (DPI e/o opere provvisionali
specifiche per i rischi da interferenza o necessari per la cooperazione e il coordinamento o di uso comune).

2. DATI DEL COMMITTENTE

Ragione sociale Comune di COSTABISSARA

Via Piazza Vittorio Veneto 29 | Comune | COSTABISSARA
Telefono 0444 290 626

Partita I.V.A. 00596350249

Ufficio committente Area Amministrativa

Responsabile Gestione del contratto | Dott. Antonio Pio Leonardo Prencipe

Organizzazione della sicurezza

Datore di lavoro Comune di COSTABISSARA
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Fabrizio Font
(RSPP) abrizio Fonte

Medico competente (MC) Francesco Libondi

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza

Squadra di emergenza sede municipale

ADDETTI ANTINCENDIO ADDETTI PRIMO SOCCORSO

3. DESCRIZIONE ATTIVITA’ OGGETTO DELL’APPALTO

Attivita da svolgere

Comune di Costabissara - Triennio 2019/2021

Scuola Primaria, Via Dante Alighieri - Costabissara

Siti oggetto d’intervento Scuola Primaria, Via De Gasperi — Motta Costabissara
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Orario in cui viene svolto il

11.00-15.00
lavoro

CRONOPROGRAMMA DEI LAVORI
[l servizio sara svolto dal 01.01.2019 al 31.12.2021.

4. CRITERI DI VALUTAZIONE - VALUTAZIONE DELLA POSSIBILE PRESENZA DI INTERFERENZE
L’obiettivo della valutazione consiste nell'individuare le interferenze fra le attivita affidate con I'appalto con riguardo alla
possibile presenza di altre persone nella medesima area o comungue in prossimita dell'area dei servizi, nello stesso
arco temporale. Dal momento che la specifica tipicita delle lavorazioni affidate non consente di escludere del tutto il
determinarsi di interferenze, si segnala come:

« nella presente relazione si sono evidenziati i fattori di rischio presenti nei luoghi di lavoro in fase di interferenza;

vengono indicati i soggetti ed i momenti potenzialmente interferenti;

vengono riportate le misure di tutela previste in riferimento ai rischi di interferenza.
Si precisa che le misure di tutela sono state individuate, considerando come nei vari luoghi di lavoro potrebbero essere
presenti, oltre al personale del datore di lavoro (insegnanti e personale ausiliario, entrambi facenti capo al Dirigente
Scolastico), anche i seguenti soggetti:

— alunni;

— genitori degli alunni;

5. DESCRIZIONE DELLE INTERFERENZE E DELLE MISURE ATTIVATE

Il presente piano contiene l'individuazione, I'analisi, la valutazione dei rischi e le conseguenti procedure esecutive, gli
apprestamenti di difesa atti a garantire il rispetto delle norme per la prevenzione degli infortuni e la tutela della salute dei
lavoratori.

Lo strumento proposto intende anzitutto rispondere alle esigenze della fase di identificazione dei possibili rischi in
conseguenza della quale gli stessi vengono valutati e sottoposti a misure correttive.

La fase di identificazione dei rischi prevede di individuare le fonti potenziali di pericolo per la sicurezza e la salute dei
lavoratori.

PERICOLI RIFERIBILI ALLE AREE OGGETTO DELL’APPALTO

L’Affidatario € contrattualmente obbligato, secondo le necessita, ovvero a semplice richiesta del Datore di lavoro, a
coordinare i propri interventi con quelli di altre ditte incaricate di operare negli stessi interventi per le varie rispettive
competenze.

Inoltre I'Affidatario deve sempre considerare che i servizi/lavori saranno eseguiti prevalentemente in zone soggette al
pubblico passaggio per cui si dovranno adottare particolari cautele al fine di garantire la sicurezza e l'igiene per i
frequentatori oltre che per gli addetti ai lavori, nonché il minimo disturbo.

ATTIVITA’

Descrizione: gestione del servizio di refezione scolastica nelle scuole primarie dell'lstituto Comprensivo “G. Ungaretti”,
Comune di Costabissara

Aree di lavoro: accesso alla scuola — aula mensa — corridoi.

Interferenze: le interferenze tra le attivita istituzionali e quelle della Ditta manutentrice sono da considerarsi del tipo “a
contatto rischioso” ai sensi della Determinazione ANAC n. 3 del 5 Marzo 2008.

MISURE DI PREVENZIONE GENERALI

E’ vietato prendere iniziative di alcun genere, esse potrebbero compromettere la propria incolumita e quella dei lavoratori
presenti negli edifici scolastici e/o uffici.

In tutte le aree e negli immobili in argomento sono adottate le seguenti misure preventive:

- divieto di utilizzo di macchinari, attrezzature o impianti di proprieta del Comune non espressamente autorizzati in sede
di consegna delle strutture;

- divieto di accedere ai locali 0 a zone diverse da quelle interessate dal servizio se non specificatamente autorizzati dal
Comune o dalle Autorita Scolastiche con apposito permesso;

- divieto di ingombrare passaggi, corridoi e uscite di sicurezza con materiali, macchine ed attrezzature di qualsiasi
natura;

- divieto di fumare nei luoghi oggetto dell'appalto;
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- divieto di rimuovere 0 manomettere in alcun modo i dispositivi di sicurezza e/o protezione installati su impianti,
macchine o attrezzature se non strettamente necessario per I'esecuzione del lavoro, nel qual caso devono essere
adottate misure di sicurezza alternative a cura dell'Impresa Aggiudicataria;

- divieto per il personale del Affidatario di compiere di propria iniziativa manovre ed operazioni che non siano di propria
competenza e che possano percid compromettere la sicurezza di altre persone;

- divieto per il personale dell’Affidatario di compiere qualsiasi operazione (pulizia, riparazioni, lubrificazioni ecc.) su
organi in moto o su impianti in funzione.

Qualora strettamente necessario per I'esecuzione del lavoro dovranno essere adottate misure di sicurezza alternativa a
cura del Affidatario e a tutela del personale dell'aggiudicataria stessa;

- divieto di usare, sul luogo di lavoro, indumenti o abbigliamento che, in relazione alla natura delle operazioni da
svolgere, possano costituire pericolo per chi li indossa.

- obbligo di attenersi scrupolosamente a tutte le indicazioni segnaletiche contenute nei cartelli indicatori e negli avvisi
presenti;

- obbligo di informare/richiedere l'intervento del Comune in caso di anomalie riscontrate nell'ambiente di lavoro e prima
di procedere con interventi in luoghi con presenza di rischi;

- obbligo di impiegare macchine, attrezzi ed utensili rispondenti alle vigenti norme di legge ed in conformita alle stesse
ed alle istruzioni di utilizzo del costruttore;

- obbligo di segnalare immediatamente eventuali deficienze di dispositivi di sicurezza o l'esistenza di condizioni di
pericolo o di emergenza (adoperandosi direttamente, ma solo in caso di urgenza e nell'ambito delle proprie competenze
e possibilita per I'eliminazione di dette deficienze o pericoli).

- ogni lavoratore dovra essere munito di apposita tessera di riconoscimento, corredata di fotografia, contenente le sue
generalita e l'indicazione del datore di lavoro.

RISCHI INTERFERENTI

1) Consegna derrate alimentari presso le cucine e Trasporto dei pasti dalle cucine ai plessi scolastici muniti
solo di refettori/sala mensa.

Descrizione interferenza: Presenza di persone operanti presso i locali scolastici, gli alunni, i genitori ed eventuale
pubblico esterno, presenza di veicoli in circolazione, manovra, sosta.

Percorso stradale durante le operazioni di ingresso/uscita dalle aree di pertinenza degli edifici scolastici, urti, incidenti
dovuti alla circolazione di automezzi, investimenti da mezzi di trasporto.

Misure da adottare

La misura di prevenzione richiede:

1) Rispetto codice della strada;

2) Cartellonistica di segnalazione presenza operatori;

3) Individuare percorsi protetti ed orari favorevoli (escludendo ad esempio ricreazione e fine lezioni).

Frequenza: giornaliera

2) Preparazione pasti, porzionatura, assemblaggio.

A) Descrizione interferenza: Presenza di personale a vario titolo (ad esempio colleghi, docenti, personale scolastico) —
rischio di urti,tagli, contusioni, abrasioni.

Misure da adottare

La misura di prevenzione richiede:

1) Individuare percorsi protetti specialmente durante lo spostamento di pentole e/o contenitori caldi;

Frequenza: giornaliera

B) Descrizione interferenza: Pavimenti imbrattati e/o bagnati. Rischio di scivolamenti, cadute, lesioni dorso — lombari.
Misure da adottare

La misura di prevenzione richiede:

1) Evitare spargimenti superflui di liquidi in zone di percorrenza;

2) Intervenire prontamente per contenere eventuale versamento di prodotti oleosi o che possano rendere oleosa la
pavimentazione.

Frequenza: giornaliera

3) Somministrazione dei pasti/servizio al tavolo.

Descrizione interferenza: Presenza di persone operanti presso i locali scolastici e gli utenti della mensa. Rischio di
ustioni, scivolamenti, urti.

Misure da adottare
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La misura di prevenzione richiede:

1) Massima attenzione durante la movimentazione dei pasti;
2) Verificare che non vi sia presenza di docenti €/0 bambini in prossimita delle aree di transito ed in quelle di

distribuzione pasti;

3) Evitare spargimenti superflui di liquidi in zone di percorrenza;

Frequenza: giornaliera

4) Movimentazione utilizzo di macchine ed attrezzature (carrelli, frigoriferi, lavastoviglie, scaldavivande, etc.)
Descrizione interferenza: Contatto con attrezzature che possano comportare un evidente rischio per gli utenti del
servizio, il personale scolastico e colleghi. Rischio di Incendio, esplosione, urto, schiacciamento, contusioni.

Misure da adottare

1) Le apparecchiature quando necessario devono essere marchiate CE ed oggetto di regolare manutenzione;
2) Le apparecchiature elettriche devono essere connesse a terra oppure a doppio isolamento;

3) Sorvegliare le attrezzature utilizzate e non lasciarle incustodite;

Frequenza: giornaliera

5) Manutenzione di attrezzature/impianti. Riparazioni e manutenzione cucine e refettori.
Descrizione interferenza: Persone operanti presso i locali scolastici. Rischio di Contatto diretto e indiretto con parti in

tensione e impianti elettrici, schiacciamento, contusioni.
Misure da adottare

La misura di prevenzione richiede:

1) Delimitare la zona;

2) Eseguire i lavori in orari a limitata incidenza di interferenza;

Frequenza: secondo necessita.

6. COSTI DELLA SICUREZZA:

Descrizione um Euro Quantita Totale
Segnale di awviso in polipropilene di colore giallo -|cad 15,00 4 60,00
Pavimento Bagnato
Segnale di avviso in polipropilene di colore giallo con|cad 40,00 2 80,00
foro per aggancio catena, con segnale "Vietato Entrare"
Segnali informativi di forma quadrata delle dimensioni| cad. 20,00 2 40,00
250x310
Pellicola autoadesiva - cartello "Divieto D'accesso” cad. 2,00 4 8,00
Incontro di coordinamento tra le parti oggetto| 100,00 100,00
dell'affidamento per valutare i rischi d'interferenza e
definire le misure di prevenzione

TOTALE € 288,00

Il riepilogo dei costi della sicurezza per rischi da interferenze riportato nel presente prospetto, attiene a tutti i fabbricati

scolastici di cui al contratto in oggetto.

Il costo complessivo per gli oneri della sicurezza relativo al servizio di refezione risulta pertanto di € 288,00 non

soggetto a ribasso d’asta.

7. NORME GENERALI DI PREVENZIONE DA RISPETTARE ALL’INTERNO DEL SITO
Si richiama l'attenzione dell’Affidatario su alcune norme di prevenzione da adottarsi durante I'esecuzione dei lavori

oggetto dell'affidamento per eliminare i rischi da interferenze con la nostra attivita produttiva.

Anche in questo caso, come ribadito in piu punti del presente documento, le misure di prevenzione individuate dal
Committente devono intendersi come integrative e non sostitutive delle specifiche misure di prevenzione nello
svolgimento dei lavori. Spetta all'Affidatario individuare ed adottare relativamente alla specifica attivita svolta all'interno

del sito le misure di prevenzione piu idonee.
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OSSERVANZA DI LEGGI E COMPORTAMENTI

Le imprese che eseguono lavori per conto del committente devono attenersi a tutte le norme di Legge esistenti in
materia di prevenzioni infortuni, igiene del lavoro e di protezione dellambiente. Dovranno, inoltre, rispettare anche le
prescrizioni loro impartite dall' U.P.G. delle ULSS da qualsiasi altro ente od autorita competente e le disposizioni e/o
procedure in vigore presso il committente stesso.

L'impresa & quindi responsabile dellosservanza della predisposizione dei relativi apprestamenti/cautele
antinfortunistiche ed ecologiche e dovra uniformarsi scrupolosamente a qualsiasi norma di Legge che potra essere,
successivamente alla data della stipula contrattuale, emanata in merito.

CIRCOLAZIONE DEI VEICOLI

Il personale dell’appaltatore deve munirsi di tesserino di riconoscimento e mantenerlo sempre esposto.
L'impiego di qualsiasi autoveicolo di proprieta dell’Affidatario all’interno dei siti dovra essere preventivamente
autorizzato.

Il personale addetto alla conduzione ed alla manovra degli autoveicoli deve essere munito di regolare patente prefettizia
e formazione specifica all’'uso del mezzo.

Nelle aree esterne del sito ed all'interno dei locali, la circolazione dei mezzi deve avvenire nella stretta osservanza delle
norme del codice stradale e di quelle interne richiamate con apposita segnaletica. La velocita dovra essere comunque
moderata (a passo d’'uomo), procedendo con la massima prudenza e rispettando le regole generali.

CUSTODIA DELLE ATTREZZATURE

L’Appaltatore provvedera, inoltre, alla custodia delle attrezzature e dei materiali di sua proprieta eventualmente lasciati
allinterno del sito, provvedendo ad adottare ogni misura idonea ad impedire che gli stessi possano causare danni alla
struttura o ai lavoratori ovvero comportare rischi e/o responsabilita a carico del Committente. Il deposito e custodia delle
attrezzature e dei materiali saranno infatti completamente a rischio dell’Affidatario, che provvedera alle relative
incombenze, esonerando sin da ora il committente da ogni e qualsiasi responsabilita.

OSSERVANZA DELLA SEGNALETICA ANTINFORTUNISTICA E STRADALE
Il personale dellimpresa deve attenersi scrupolosamente alle segnalazioni di pericolo, di obbligo, di divieto e alle norme
di comportamento richiamate dagli appositi cartelli segnaletici.

DOTAZIONE DI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE (DPI)

L'Affidatario deve mettere a disposizione dei propri dipendenti DPI appropriati ai rischi inerenti alle lavorazioni e/o
operazioni effettuate.

L'affidatario dovra disporre affinché i propri dipendenti non utilizzino sul luogo di lavoro indumenti personali ed
abbigliamenti che, in relazione alla natura delle operazioni ed alle caratteristiche degli impianti, costituiscono pericolo per
l'incolumita personale.

ISPEZIONE DEI LAVORI

Il Committente si riserva il diritto di esaminare tutte le macchine e le attrezzature dell'Affidatario e di effettuare ispezioni
durante lo svolgimento dei lavori, intervenendo qualora non si riscontrino le necessarie garanzie di sicurezza, ovvero
qualora I'Affidatario disattenda gli impegni assunti con la sottoscrizione del contratto di cui il presente documento fa
parte integrante e sostanziale.

Tale possibilita di intervento non limita perd, né elimina, la completa responsabilita dell’Affidatario in materia di
prevenzione di infortuni, sia nei confronti dellautorita competente, sia agli effetti contrattuali nei confronti del
Committente.

I Committente si riserva, a giudizio insindacabile del proprio personale addetto ai controlli, di contestare
immediatamente a livello verbale e successivamente per iscritto con lettera raccomandata, le violazioni riscontrate.

La mancata adozione di dispositivi di sicurezza, ovvero I'evidenza di comportamenti pericolosi da parte del personale
dell'Affidatario, potranno dar luogo allimmediata sospensione dei lavori ed alla risoluzione del contratto.
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