PROVINCIA DI VICENZA

STAZIONE UNICA APPALTANTE

Sede: Contrd Gazzolle n. I — 36100 VICENZA - Tel. 0444.9081]1 — C.F. e P IVA 00496080243
mail soggettoaggregatore. sua@provingcia. vicenza.it - PEC provincia.vicenza@cert.ip-veneto.net

Protn. %5 4O ¥ 12017 del 4??(/&[20(F(fasc. 2017-1833)

OGGETTO: Verbale di apertura delle offerte relative alla procedura aperta svolta dalla Pro-
vincia di Vicenza in qualita di Stazione Unica Appaltante per conto del Comune
di VICENZA avente ad oggetto I’affidamento del servizio di accoglienza per la
grave marginalita — Progetto liberare energi¢ urbane — intervento n. 17 cosi sud-
diviso: ' ' '
Lotto 1: Servizi di prossimitd: equipe socio educativa e unita di strada — importo
a base di gara € 470.350,00 IVA esclusa. -

Lotto 2: Struttura di prima accoglienza notturna e gestione servizi igienici in spa-
zi pubblici per P’accesso alle persone senza dimora — importo a base di gara €
356.779,20 IVA esclusa.

VERBALE DI GARAN. 2
(Seduta pubblica)

11 giorno 11/12/2017 alle ore 12:00 nella sede della Provincia di Vicenza, contrd Gazzolle n, 1, in
seduta pubblica, si ¢ riunita la Commissicne giudicatrice per l'appalto in oggetto, nominata con
determinazione dirigenziale n. 1113 del 7/12/2017, cosi composta:

*  dott.ssa Caterina Bazzan, djr:i:gente del settore Bilancio della Provincia di Vicenza — Presidente;
*  dott.ssa Sara Bertoldo, dirigente del Comune di Vicenza — Componente esperto;
*  dott.ssa Jessica Spadet, funzionario dipendente del Comune di Vicenza — Corponente esperto.

Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dalla sig.ra Laura Casarotto, dipendente della
S.U.A, Provineia di Vicenza.

11 Presidente della Commissione giudicatrice prende atto:

*  del precedente verbale del 29/11/2017 prot. n.81425 e dell'elenco dei concorrenti ammessi alla
procedura aperta in oggetto;

* che con avviso del 7/12/2017 prot. n. 83057, pubblicato sul sito internet della Stazione Unica
Appaltante, ¢ stata resa nota la presente seduta di gara pubblica per I'apertura delle offerte
tecniche; '

* che le buste contenenti le offerte tecniche e le offerte economiche sono state custodite e
segretate dal segretario verbalizzante della Commissione in lwogo idoneo presso gli uffici
della S.U.A. della Provincia e risultano integre ed intatte;

Tutti i membri della Commissione giudicatrice ed anche il segretario con la sottoscrizione del presente
verbale dichiarano, sotto la loro personale responsabilita, che non ricorrono a loro carico nessuna delle
cause di incompatibilitd ed astensione di cui all'art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016.

11 Presidente, procede, quindi all'apertura delle buste “B — Offerta tecnica” relative al lotto 1 ¢ al lotto
2 del concorrente ammesso, A.T.S. COSEP Societd Cooperativa Sociale di Padova, accertando la pre-




senza della documentazione richiesta nel disciplinare di gara e tutti { membri della Commissione procedono a
siglare la documentazione ivi contenuta.

Il Presidente alle ore 12:10 dichiara chiuse le operazioni in seduta pubblica relative alla prima fase della gara
e procede, in seduta segreta, con I’analisi delle offerte tecniche per l'attribuzione dei relativi punteggi.

Letio, approvato ¢ sottoseritto.

11 Presidente 11 Segretario Verbalizzante | t1estimo ni

Mi‘fﬁe%a Bazzan J’ Sig. w tto

Dott ssa Jessica Spader

ot
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OGGETTO: Verbale di apertura delle _6fferte relative alla procedura aperta svolta dalla Pro-
vincia di Vicenza in qualitad di Stazione Unica Appaltante per conto del Comune
di VICENZA avente ad oggetto 1’affidamento del servizio di accoglienza per la
grave marginalita — Progetto liberare emergie urbane — intervento n. 17 cosi sud-
diviso:

Lotto 1: Servizi di prossimitil: equipe socio educativa e unita di strada — importo
a base di gara € 470.350,00 IVA esclusa.

Lotto 2: Struttura di prima accoglienza notturna e gestione servizi igienici in spa-
zi pubblici per ’accesso alle persone senza dimora — importo a base di gara €
356.779,20 TVA esclusa.

VERBALE DI GARAN, 3
(Seduta segreta)

Il giorno 11/12/2017 alle ore 12:15 nella sede della Provincia di Vicenza, contra Gazzolle n. 1, in
seduta segreta, si & riunita la Commissione gludlcatrlce per l'appalto in oggetto, nominata con
determinazione dirigenziale n. 1113 del 7/12/2017, cosi composta:

*  dott.ssa Caterina Bazzan, dmgente del settore B1lanc1o della Provincia di Vicenza — Presidente;
+  dott.ssa Sara Bertoldo, dirigente del Comune di Vicenza — Componente esperto;
*  dott.ssa Jessica Spader, funzmnano d1pendente del Comune di Vicenza — Componente esperto.

Le funzioni di segretario verbahzzante sono svo-lte -dalla s1g.ra Laura Casarotto, dipéndente della
S.U.A. Provincia di Vicenza,

11 Presidente dichiarata aperta la seduta di gara segreta, da lettura del metodo di calcolo dell'offerta
economicamente pil vantaggiosa secondo i criteri dettagliatamente riportati nel dlsc1p11na:fe di gara,
dando atto che, come previsto nel disciplinare di gara stesso, in caso le offerte da valutare siano infe-
riori a tre non si procedera con il metodo del confronto a coppie, ma attraverso la media dei coefficien-
ti, vartabili tra zero e uno, attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari.

La Commissione inizia ad analizzare la documentazione tecnica relativa al lotto 1 prodotta dal concor-
rente in relazione agli elementi: “1. Modalita organizzatrice, metodologia e articolazione dei servizi e
delle attivita”, “2, Stromenti di lavoro”, “3. Sistemi di comunicazione”, “4. Sistemi di controllo, verifi-
ca e valutazione”, “5. Dimostrazione dell’adesione e della concreta stipula di accordi ¢ partnership con
volontariato organizzato”, “6. Aspetti connessi all’imprenditivita e all’innovazione”, “7. Gestione delle
risorse umane ¢ defla formazione/supervisione”.

Si procede quindi per il lotto 1 all’attribuzione dei punteggi da parte di ciascun commissario ¢ al cal-
colo della media degli stessi per ciascun elemento di valutazione cosi come riportato nell’allepato al
presente verbale — Loito 1.

La Commissione analizza quindi la documentazione tecnica relativa al lotto 2 prodotta dal concorrente
in relazione aghi elementi: “1. Modalitd organizzatrice, metodologia e articolazione dei servizi e delle
attivita”, “2. Strumenti di lavoro”, “3. Sistemi di comunicazione”, “4. Sistemi di controllo, verifica e

=




valutazione”, “5. Dimostrazione dell’adesione ¢ della conereta stipula di accordi e partnership con volonta-
riato organizzato”, “6. Aspetti connessi all’imprenditivita e all’innovazione”, “7. Gestione delle risorse uma-
ne e della formazione/supervisione”.

Si procede quindi all’attribuzione dei punteggi da parte di ciascun commissario ¢ al calcolo della media degli

stessi per ogni elemento di valutazione cosi come riportato nell’allegato al presente verbale - Lotto 2.

Complessivamente i punteggi attribuiti al concorrente per 1’offerta tecnica lotti 1 e 2 risultano i seguenti:

LOTTO 1: Servizi di prossimita: equipe socio educativa e unita di strada

ELEMENTI DI VALUTAZIONE Punteggio attribuito
1. Modalita organizzatrice, metodologia e artlcolazmne del servizi e delle 14
attivitd (max. punti 20) . :

2. Strumenti di lavoro (max. punti 10) : N _ 10

3. Sistemi di comunicazione {max. punti 10) I . 10

4. Sistemi di controllo, verifica e valutazione (max. punti 10) 8

5. Dimostrazione dell’adesione e della concreta stipula di vantéggiosi accordi 10

e partnership con volontariato organizzato e/o singolo, con associazioni di
promozione sociale, agenzie formative e altri Enti (max. punti 10)

6. Aspetti connessi all'imprenditivita e allinnovazione (max. punti0) .

7. Gestione delle risorse umane e della formazione/supervisione {max. punti 5
10)

PUNTEGGICG TOTALE OFFERTATECNICALOTTO 1 _ 59

LOTTO 2: Prima accoglienza notturna e gestione servizi igienici in spazi pubblici per I’accesso alle
persone senza dimora

ELEMENTI DI VALUTAZIONE o e - [Punteggio attribuito

1. Modalita organlzzatrlce metodologia e artlcolazmne del servizi e delle h | - 13
| attivita (max. punti 20) o :
2. Strumenti di lavoro {max. punti 10) ' - ' 10
3, Sistemi di comunicazione (max. punti 10} 10
4. Sistemi di controllo, verifica e valutazione (max. punti 10} 6
5. Dimostrazione dell’adesione e della concreta stipula di vantaggiosi accordi 10

e partnership con volontariato organizzato e/o singolo, con associazioni di
promozione sociale, agenzie formative e altri Enti (max. punti 10)

6. Aspetti connessi all'imprenditivita e ali'innovazione (max. punti 10)

7. Gestione delle risorse umane e della formazione/supervisione (max. punti
10)

PUNTEGGIO TOTALE OFFERTATECNICALOTTO 2 58

La Commissione termina alle ore 13;20 le operazioni in seduta segreta relative alla seconda fase della gara, e
procede in secuta pubblica all’apertura delle offerte economiche.



Letto, approvato e sottoscritto.

11 Presidente 11 Segretario Verbalizzante I componenti esperti

Dott.gsa Caterina Bazzan Sig.ra Laura Casarotio Dott.ssa Sary Bertoldo
é_:/s/?i‘_ Soce. C)é?\,\ (Con - (>

Dott.ssa Jessica Spader




ALLEGATO AL VERBALE N. 3 -LOTTO 1

OGGETTO: Procedura aperta svolta per conto del Comune di Vicenza per
Paffidamento del servizio di accoglienza per la grave marginalitd - Progetto

liberare energie urbane — intervento n. 17

LOTTO 1: Servizi di prossimita: equipe socio educativa e unita di strada

'VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

ELEMENT! DI VALUTAZIONE Media punteggi
attribuiti dalla
commissione

1. Modalita organizzatrice, metodologia e articolazione dei servizi e 14

delle aftivita (max, punti 20) '

1.a Esposizione chiara e articolata degli interventi di cui & composto ciascun 7

lofto; descrizione delle modalita di gestione dei servizi e della metodologia

che si intende utilizzare; I'articolazione del servizio deve essere chiara e

suddivisa in fasi e corredata da un cronoprogramma che riassuma sia ia

realizzazione temporale delle attivita sia le risorse coinvolte

1.b Descrizione della concreta organizzazione dei processi di 7

accompagnamento

2, Strumenti di lavoro (max. punti 10) 10

2.a Meccanismi e protocolli operativi a supporto di tutte le attivita

2.b Strumenti e sistemi di rilevazione, di analisi ed elaborazione dei dati

3. Sistemi di comunicazione (max. punti 10) 10

3.a Comunicazione interna ed esterna 5

3.b Comunicazione rivolta all'utenza . 3 5

4. Sistemi di controllo, verifica e valutazione {max. punti 10) 6

4.a Indicazione dei sistemi di controllo, di vefifica e di valutazione, 3

monitoraggio e misurazione di risultati raggiunti

4.b Controlio della qualitd dei servizi rispetto agli obiettivi 3

5. Dimostrazione deil’adesione e della concreta stipula di vantaggiosi 10

accordi e partnership con volontariato organizzato e/o singolo, con

associazioni di promozione sociale, agenzie formative e aitri Enti {(max.

punti 10}

5.a Rapporti con volontariato organizzato e/o singolo 4

5.b Rapporti con associazione di promozione sociale, agenzie formative e

altri enti

5.¢ Accordi finalizzati alla fornitura di beni per i beneficiari finali 2

6 Aspetti connessi allimprenditivita e all'innovazione (max. punti 10)

6.a Descrizione delle attivita e servizi aggiuntivi fornitf o finanziati 2

esclusivamente con attivita di fund raising o con risorse proprie o reperite

autonomamente e quantificazione finanziaria di tali risorse '

6.b Descrizione delle modalita di valorizzazione ed apertura dei locali e delle 2




pertinenze

7 Gestione delle riscrse umane e della formazione/supervisione {(max. 5
punti 10)

7.a Modalita di gestione delle risorse umane 2
7.b Modalita di gestione dell’orarlo di lavoro 1,5
7.c Formazione e supervisione 1,5
TOTALE 59,00




ALLEGATO AL VERBALE N. 3-LOTTO 2

OGGETTO: Procedura aperta svolta per conto del Comune di Vicenza per
Paffidamento del servizio di accoglienza per la grave marginalita — Progetto
liberare energie urbane — intervento n. 17

LOTTO 2: Prima accoglienza notturna e gestione servizi igienici in spazi pubblici per
I'accesso alle persone senza dimora

VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

ELEMENTI DI VALUTAZIONE - |Media punteggi

attribuiti dalla
_ . |commissione
1. Modalita organizzatrice, metodologia e articolazione dei servizi e delle 13

attivitad (max, punti 20)

1.a Esposizione chiara e articolata degli interventi di cui & composto ciascun 6
lotto; descrizione delle modalita di gestione dei servizi e della metodologia che

si intende utilizzare nonghé la descrizione dettagliata delle strutiure offerte
indicate al punto 3.1 del capitolato speciale: I'articolazione del servizio deve

essere chiara e suddivisa in fasi e corredata da un cronoprogramma che
riassuma sia la realizzazione temporale delle attivita sia le risorse coinvolte

1.b Descrizione della concreta organizzazione delle modalita di accesso alla 3
struttura e dei processi di accoglienza e gestione delle persone '
1.c Descrizione delle modalita di gestione dei servizi complementari di pulizia e 4
manutenzicne ordinaria
" |2. Strumenti di lavoro (max. punti 10) ] 10
| 2.a Meccanismi e protocalli operativi a supporto di tutte le attivita ' ' 4
|2.b Strumenti e sistemi di rilevazione, di analisi ed elaborazione dei dati 3
.| 2.c Modalita di approvvigionamento dei beni strumentali 3
3. Sistemi di comunicazione {max. punti 10) 10
3.a Comunicazione interna ed esterna 5.
3.b Comunicazione rivolta all'utenza 5
4. Sistemi di controllo, verifica e valutazione (max. punti 10} 6
4.a Indicazione dei sistemi di controllo, di verifica e di valutazione, monitoraggio 3
& misurazione di risultati raggiunti
4.b Controllo della qualita def servizi rispetto agli obiettivi 3
5. Dimostrazione deli’adesione e della concreta stipula di vantaggiosi 10
accordi e partnership con volontariato organizzato e/o singolo, con
associazioni di promozione soclale, agenzie formative e altri Enti {(max.
punti 10)
5.a Rapporti con volontariato organizzato e/o singolo 4

5.b Rapporti con associazione di promozione sociale, agenzie formative e altri
enti




5.c Accordi finalizzati alla fornitura di beni per i beneficiari finali

6 Aspetti connessi allimprenditivita e all’innovazione {max. punti 10) 4
6.a Descrizione delle attivitd e servizi aggiuntivi forniti o finanziati 2
esclusivamente con attivita di fund raising o con risorse proprie ¢ reperite
autonomamente e quantificazione finanziaria di tali risorse
6.b Descrizione delle modalita di valorizzazione ed apertura dei locali e delle 2
pertinenze
7 Gestione delle risorse umane e della formazione/supervisione {max. 5
punti 10)
7.a Modalita di gestione delle risorse umane 2
7.b I\_/Io'dalité di gestione dell'orario di lavoro 1.5
7.¢c Formazione e supervisione 1,5

' 58,00

TOTALE
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OGGETTO: Verbale di apertura delle offerte relative alla procedura aperta svolta dalla Pro-
: vincia di Vicenza in qualiti di Stazione Unica Appaltante per conto del Comune
di VICENZA avente ad oggetto I’affidamento del servizio di accoglienza per la
grave marginalita — Progetto liberare energie urbane — intervento n, 17 cosi sud-

diviso: :

Lotto 1: Servizi di prossimita: equipe socio educativa e unita di strada — lmporto.
~ a base di gara € 470, 350 ,00 IVA esclusa.

Lotto 2: Struttura di prima accoglienza notturna e gestione servizi igienici in spa-
zi pubblici per Paccesso alle persone senza dimora — importo a base di gara €
356.779,20 I'VA esclusa.

VERBALE DI GARAN. 4
(Seduta pubblica)

Il giorno 11/12/2017 alle ore 13:20 nella sede della Provincia di Vicenza, contra Gazzolle n. 1, in
seduta pubblica, si ¢ riunita la Commissione giudicatrice per l'appalto in oggetto, nominata con
determinazione dirigenziale n. 1113 del 7/12/2017, cosi composta:

. dott,ssa Caterina Bazzan, dirigente del settore Bilancio della Provincia di Vicenza — Presidente;
*  dott.ssa Sara Bertoldo, dirigente del Comune di Vicenza — Componente esperto; o
*  dott.ssa Jessica Spader funzionario dipendente del Comune di Vicenza — Componente esperto.

Le funzioni di segretano verbahzzante s0no svolte dalla sig.ra Laura Casarotte, d1pendente della L
S. U A Provmcm d1 Vlcenza : o

i} Pres1dente dlchlara aperta la seduta di gara pubblica ¢ riprende le procedure per I'appalto del servi-
Zio in questione.

Il Presidente da atto che le buste contenenti le offerte economiche sono state custodite e segretate dal
segretario della commissione in tuogo idoneo presso 1"Ufficio Appalti e Contratti della Provincia e ri-
sultano integre ed intatte.

I1 Presidente, data lettura dei punteggi assegnati al concorrente per I’offerta tecnica lotti 1 ¢ 2 secondo
quanto risulta dal verbale n. 3 del 11/12/2017, procede all’apertura delle buste “C — OFFERTA ECO-
NOMICA” contenenti I’offerta economica per i lotti 1 e 2 e si accerta che vi sia la sottoscrizione del
concorrente. Quindi, contrassegnate le offerte, il Presidente legge ad alta voce il prezzo offerto:

LOTTO 1 — Servizi di prossimita

Nominativo concorrente Prezzo offerto per il|Prezzo offerto per|Prezzo offerto per
servizio forniture laboratori

AT.S. COSEP Societe‘l Coopera- €390.927,00 € 14.920,00 € 59.799.50
tiva Sociale di Padova

-



LOTTO 2 — Struttura di prima accoglienza

Nominativo concorrente Prezzo  offerto  per il|Prezzo offerto per strutture ¢
servizio forniture

AT.S. COSEP Societa Cooperativa Sociale di €232.49350 €120.717,91

Padova

Si attribuisce quindi il punteggio all'offerta economica secondo il criterio fissato nella lettera invito e si som-
ma il punteggio dell’offerta tecnica a quello dell’offerta economica ottenendo il seguente puntegglo totale

per ogni lotto;

LOTTO 1 — Servizi di prossimita
Punteggio
Nominativo concorrente : | Economica |Economica -|Economica -|OQfferta Totale
- Servizio |Forniture Laboratori tecnica
A.T.S. COSEP Societa Cooperanva Socia- 15| 1 4 59 79
le di Padova’ :
LOTTO 2 — Struttura di prima accoglienza
Punteggio
Nominativo concorrente - Economica- -|Economica -|Offerta tecnica Totale”
Servizio Strutture e
forniture
ATS. COSEP Someta Cooperatwa Soc1ale dif 15 5 58 78
Padova '

La Commissione prende atto che offertd della” A.T:S. COSEP Societd Cooperativa Sociale di Padova
(capogruppo) —~ Comunita Papa Giovanni XXIII° di Rimini — Attivamente Cooperativa Sociale dj-
Taglio di Po (RO) — Croce Rossa Italiana Comitato di Vicenza — Paripasso Soc. Cooperativa Sociale di
Vicenza (mandanti) — via Madonna della Pace 89 — Padova - PIVA01900860287 ¢ economicamente pitt
vantaggiosa per il lotto 1 con il punteggio complessivo di 79/100 e per il lotto 2 con il puntegglo

complessivo di 78/100.

La Commissione:
~*  propone laggiudicazione del lotto 1 ~ “Servizi di prossimitd” al suddetto costituendo

Raggruppamento Temporaneo di Societa con il punteggio complessivo non anomalo di 79/100, per il
prezzo offerto di € 390.927,00 per il servizio, di € 14.920,00 per le forniture ¢ di € 59.799,50 per i
laboratori, esclusi oneri fiscali;

* propone l'aggiudicazione del lotto 2 — “Struttura di prima accoglienza” al suddetto costituendo
Raggruppamento Temporaneo di Societd con il punteggio complessivo non anomalo di 78/100, per il
prezzo offerto i € 232, 493 50 per il servizio e di € 120.717,91 per strutture e forniture, esclusi oneri
fiscali;

* dispone che i verbali siano trasmessi al Comune di Vicenza per I'aggiudicazione, previa verifica di
cui all'art. 32, comma 5, del D. Lgs. n. 50/2016.



Letto, approvato e sottoscritto.

It Presidente Il Segretario Verbalizzante I componenti esperti

Dott.ssa Caterina Bazzan Sig.ra Laura Casarotto D(E%Zé?\‘wo

Dott.ssa Jessica Spader




