AVVISO

INDIZIONE SELEZIONE PER INCARICO PROFESSIONALE PER LA GESTIONE DEL
CATALOGO DIGITALE DELLA RETE BIBLIOTECHE VICENTINE

IL DIRIGENTE DELLA PROVINCIA DI VICENZA

Vista la Convenzione approvata con DCP n. 30 del 27/11/2023 in cui si individua la Provincia
quale Ente capofila della Rete Biblioteche Vicentine (RBV);

Visto l'art. 4 comma e che prevede, tra i compiti del soggetto capofila, la “gestione del
patrimonio documentario digitale”;

RENDE NOTO

Che ¢ indetta una selezione per la copertura di una posizione riservata ai bibliotecari in servizio
presso i Comuni aderenti alla Rete Biblioteche Vicentine.

L'incarico per la gestione del catalogo digitale pud essere attribuito ai bibliotecari, in servizio da
almeno cinque anni e che abbiano maturato una articolata e approfondita esperienza.

L'incarico, di natura temporanea, avra una durata di 1 anno e 9 mesi ed ¢ rinnovabile;
L'incarico prevede lo svolgimento delle seguenti attivita e mansioni:

— acquisto ebook e relativi download per rete RBV con cadenza almeno settimanale, seguendo
tempestivamente le uscite del mercato editoriale;

— monitoraggio copie esaurite e relativo riacquisto se necessario;
— acquisto pacchetti per il prestito interbibliotecario digitale e per il prestito pay per loan;
— monitoraggio costante budget a disposizione;

— contatto con i fornitori per caricamento del credito previsto dal capitolato di gara ed eventuali
pacchetti di credito ebook acquistati da parte delle biblioteca della Rete;

—contatto con il gestore della piattaforma MLOL relativamente a problemi legati al
funzionamento generale, o per richieste di spostamento credito;

— redazione statistiche di rete su base annuale e, a richiesta, su base mensile;

— valutazione dell'attivazione di eventuali nuovi servizi per l'utenza in collaborazione con la
commissione tecnica di RBV;

— riscontro alle biblioteche della rete su particolari richieste di acquisto;
L'espletamento dell’incarico avverra:
1. al di fuori del normale orario lavorativo e sara omnicompresivo di qualsiasi prestazione resa;

2. l'incarico avra decorrenza dal giorno di sottoscrizione del contratto fino al 15/02/2028.



3. trattandosi di incarico a dipendenti pubblici, dovra essere autorizzato ex art. 53 del D.Lgs n.
165/2001 e smi dal Comune presso cui presta servizio |'incaricato/il candidato.

Per I'attribuzione dell’incarico saranno valutati i seguenti requisiti e competenze:

— conoscenza dettagliata della piattaforma MLOL e del funzionamento del servizio di prestito
digitale, dell’edicola, dell’utilizzo del portale per gli acquisti e del portale amministratore;

—disponibilita a seguire costantemente gli aggiornamenti relativi alla piattaforma MLOL
(webinar, newsletter, blog, pagine social etc.);

— conoscenza approfondita del mercato editoriale e comprovata esperienza nell’acquisto e nella
gestione delle collezioni librarie;

Compenso dell’incarico: € 2.500,00 lordo annuo (riproporzionato sui mesi di attivita
effettiva del 2026)

Le operazioni di valutazione dei suddetti fattori si effettueranno tramite colloquio e sono di
esclusiva competenza della Commissione valutatrice, che sara nominata alla scadenza della
presentazione delle domande.

Sulla base delle risultanze delle valutazioni, la Commissione valutatrice stilera una graduatoria
e l'incarico sara attribuiti al candidato con il punteggio piu elevato.

In caso di cessazione dell'incarico prima della scadenza & facolta dell’Ente procedere con lo
scorrimento della graduatoria o indire nuova selezione.

Si invita pertanto, il personale interessato ed in possesso dei requisiti richiesti, a
presentare la propria candidatura utilizzando il modello di seguito riportato.

In relazione alla protezione dei dati personali in ordine al procedimento cui si riferisce la
procedura in oggetto, si informa che le finalita e le modalita di trattamento cui sono destinati i
dati raccolti ineriscono il procedimento in oggetto. I diritti spettanti all'interessato in relazione
al trattamento dei dati sono resi noti tramite l'informativa pubblicata sul sito istituzionale, ai
sensi del Regolamento UE 2016/679. Titolare del trattamento dei dati € la Provincia di Vicenza
capofila della Rete Biblioteche Vicentine.

Il presente avviso € teso solo all'acquisizione di manifestazioni di interesse al fine di
identificare soggetti a svolgere le attivita sopra indicate nel rispetto dei principi di non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, ma non costituisce
proposta contrattuale e non vincola in alcun modo I'Ente, che sara libero di interrompere, per
ragioni di pubblico interesse, il procedimento avviato, senza che nessuno possa vantare alcuna
pretesa.

Le domande di partecipazione devono essere inviate alla casella di posta elettronica

provincia.vicenza@cert.ip-veneto.net entro le ore 12 del giorno 12 maggio 2026 e la
convocazione al colloquio sara comunicata con 7 giorni di anticipo.

IL DIRIGENTE DELLA PROVINCIA DI VICENZA
Avv. Giuseppe Sparacio


mailto:provincia.vicenza@cert.ip-veneto.net

Alla Provincia di Vicenza
Ufficio Rete Biblioteche Vicentine

Domanda di partecipazione per ’assegnazione Incarico Elevata Qualificazione.

II/La sottoscritto/a

dipendente del Comune a tempo indeterminato,

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I’assegnazione dell’incarico professionale per la gestione del

catalogo digitale di RBV.

Curriculum Vitae:

Data Firma
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