TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE DISTRIBUITO A LIVELLO DIRIGENZIALE

Marzo 2019

Struttura Tot. Personale Tot. Giorni Tot. Giorni Tot. Giorni a:::rs\(z)a pl-'lc-eassesnoza
ufficio lavorativi assenza presenza % %

Segreteria Presidente - Segreteria

Dlrezpng Geqerale - Servm Genera!| 70 1451 183 1268 12,61 87.39

— Servizi Ambiente e Risorse Naturali

— Protezione Civile

Settorg Ecqnomicp Finanziario e 23 483 33 450 6.83 93.17

Organizzazione Risorse Umane

Settore Lavori Pubblici — Trasporti

Difesa del Suolo 30 613 59 554 9,62 90,38

Settore Avvocatura Affari Legali 8 168 8 160 4,76 95,24

Settore Sviluppo Economico e Servizi

al Territorio 12 252 24 228 9,52 90,48

Settore Socio Culturali e Turistici 1 218 22 196 10,09 89,91

Polizia Provinciale 39 798 106 692 13,28 86,72

Servizi Caccia e Pesca ’ ’

Totali 193 3983 435 3548 10,92 89,08

N.b.: il personale comprende: il Direttore Generale, il personale Regionale distaccato presso la Provincia di Vicenza ai sensi dell’art. 1
— comma 798 e seguenti — Legge 205 del 27/12/2017 — Legge di Bilancio 2018




