
DOMANDE BUSTA N. 1 

LE CHIEDIAMO DI RACCONTARE UN EPISODIO IN CUI HA DOVUTO LAVORARE IN SQUADRA

PER RISOLVERE UN PROBLEMA LAVORATIVO O EXTRA LAVORATIVO. QUALE RUOLO HA

GIOCATO  E  IN  CHE  MODO  HA  CONTRIBUITO  AL  SUCCESSO?  COME  RITIENE  DEBBANO

ESSERE AFFRONTATE QUESTE SITUAZIONI?

IL  CANDIDATO  IMMEDESIMANDOSI  IN  UN  AGENTE  DI  POLIZIA  PROVINCIALE  ILLUSTRI

L’ATTIVITÀ CHE SVOLGEREBBE SE INCONTRASSE UNA RETE DA UCCELLAGIONE TESA. 

DOMANDE BUSTA N. 2

LE CHIEDIAMO DI DESCRIVERE UN EPISODIO LAVORATIVO O EXTRA LAVORATIVO IN CUI

SI È TROVATO/A A DOVER GESTIRE UN CONFLITTO CON UN COLLEGA (COMPAGNO, AMICO)

O SUPERIORE. COME HA AFFRONTATO LA SITUAZIONE? QUALI PASSI HA MESSO IN ATTO O

COMPIE NORMALMENTE PER GESTIRE AL MEGLIO SITUAZIONI DI QUESTO TIPO? 

IL  CANDIDATO IMMEDESIMANDOSI  IN AGENTE DI  POLIZIA PROVINCIALE DESCRIVA LE

OPERAZIONI CHE SVOLGEREBBE SE TROVASSE UNA PERSONA IN POSSESSO DI UN FUCILE

CON MATRICOLA ABRASA

DOMANDE BUSTA N. 3

IL CANDIDATO DICHIARI QUALI SONO LE MODALITÀ COMPORTAMENTALI CHE, SECONDO

LUI,  LA  PERSONA  CHE  OCCUPERÀ  IL  RUOLO  OGGETTO  DELLA  SELEZIONE  DOVREBBE

ATTUARE, AL FINE DI OTTENERE UNA MAGGIORE INTEGRAZIONE TRA I VARI GRUPPI DI

LAVORO CHE COSTITUISCONO IL SETTORE, STIMOLANDO CONTEMPORANEAMENTE UNA

SEMPRE PIÙ EFFICACE COMUNICAZIONE TRA I SERVIZI. 

IL CANDIDATO IMMEDESIMANDOSI NEL RUOLO DELL’AGENTE DI POLIZIA PROVINCIALE

DESCRIVA LE OPERAZIONI CHE SVOLGEREBBE NEL CASO SI TROVASSE DI FRONTE AD UNA

PERSONA IN POSSESSO DI DUE ARMI,  DI  CUI  UNA MODIFICATA PERMANENTEMENTE IN

MODO ARTIGIANALE

DOMANDE BUSTA N. 4

IL CANDIDATO RIFERISCA QUALI SONO GLI ELEMENTI IMPORTANTI E  DETERMINANTI PER

UNA BUONA COLLABORAZIONE NEL GRUPPO.



IL  CANDIDATO  AGENTE  DI  POLIZIA  PROVINCIALE  DESCRIVA  COSA  FAREBBE  SE  UNA

PERSONA, DURANTE UNA CONVERSAZIONE, PRONUNCIASSE FRASI LESIVE NEI CONFRONTI

DELLA POLIZIA PROVINCIALE CON INSULTI PERSONALI

DOMANDE BUSTA N. 5

SECONDO  LEI  QUALI  POTREBBERO  ESSERE  ALCUNE  CRITICITÀ  E/O  SITUAZIONI

CONFLITTUALI CON L’UTENZA? E COME DOVREBBERO ESSERE GESTITI?  IL CANDIDATO

RIFERISCA  QUALI  SONO  LE  MODALITÀ  RELAZIONALI  E  GESTIONALI  CHE  RITIENE  PIÙ

EFFICACI ED OPPORTUNE IN CASO DI SITUAZIONI CONFLITTUALI

DIRITTI E DOVERI DELL’OPERATORE DI POLIZIA PROVINCIALE 

DOMANDE BUSTA N. 6

QUALI  POTREBBERO  ESSERE,  SECONDO  LEI,  DELLE  IPOTETICHE  CRITICITÀ  NELLA

RELAZIONE  TRA  COLLEGHI  E  CON  IL  PROPRIO  COMANDANTE  E  COME  DOVREBBERO

ESSERE AFFRONTATI E GESTITI?

ESISTONO REATI IN MATERIA DI PESCA?

DOMANDE BUSTA N. 7

QUALI SONO, SECONDO LEI, LE MIGLIORI MODALITÀ DI COMUNICAZIONE ALL’INTERNO DI

UN GRUPPO DI LAVORO, PER EVITARE INEFFICIENZE E MALINTESI?

ILLUSTRI IL CANDIDATO LE VARIE FORME DI CACCIA AMMESSE 

DOMANDE BUSTA N. 8

PUÒ DESCRIVERE QUALI ELEMENTI SIANO IMPORTANTI DA CONSIDERARE E METTERE IN

CAMPO PER OTTENERE UN RISULTATO PROFESSIONALE NEI TEMPI PREVISTI? 

QUALORA LE CAPITASSE DI  DOVER REALIZZARE UN PROGETTO IN CUI  NON AVESSE A

DISPOSIZIONE RISORSE SUFFICIENTI COME AFFRONTEREBBE QUESTA SITUAZIONE?

IL  CANDIDATO  ILLUSTRI  I  VARI  TIPI  DI  APPOSTAMENTO  PREVISTI  DALLA  VIGENTE

NORMATIVA

DOMANDE BUSTA N. 9

NEL CASO SI TROVASSE AD AVERE BISOGNO DEL SUPPORTO DI UN COLLEGA, CHE PERÒ 

NON FOSSE DISPOSTO AD AIUTARLA, COSA FAREBBE?



IL CANDIDATO ILLUSTRI I COMPITI DEL FUNZIONARIO DELLA POLIZIA PROVINCIALE

DOMANDE BUSTA N. 10

SE  SI  TROVASSE  IN  UN  CONTESTO  NEL  QUALE  LE  FOSSE  CHIESTO  DI  SVOLGERE

UN’ATTIVITÀ CHE NON HA MAI SVOLTO PRIMA, COME REAGIREBBE? QUALE SAREBBE IL

SUO PRIMO PENSIERO?

NEL  CASO  IL  FUNZIONARIO  DI  POLIZIA  PROVINCIALE,  DOPO  AVER  CONSEGNATO  IL

VERBALE DI  ACCERTAMENTO AL TRASGRESSORE,  RIENTRATO IN UFFICIO SI  ACCORGA

CHE LO STESSO SIA ERRATO IN QUANTO NON FONDATO, COME PROCEDEREBBE?

DOMANDE BUSTA N. 11

PASSANDO NEL CORRIDOIO,  TI ACCORGI CHE UN TELEFONO SQUILLA RIPETUTAMENTE,

L'INCARICATO È ASSENTE E IL TELEFONO NON È STATO DEVIATO...  ENTRI IN UFFICIO E

SOLLEVI  IL RICEVITORE PER RISPONDERE DOPO ESSERTI  PRESENTATO...  E’  UN UTENTE

MOLTO  ARRABBIATO  CHE  DA GIORNI  CERCA  DELLE  INFORMAZIONI  SENZA  OTTENERE

RISPOSTA... COSA FAI?

UN OPERATORE DELLA POLIZIA PROVINCIALE CONFIDA AD UN AMICO/A FATTI E NOTIZIE

RISERVATE  DI  CUI  È  VENUTO  A  CONOSCENZA  IN  RAGIONE  DEL  PROPRIO  UFFICIO.

DESCRIVA LE CONSEGUENZE DI TALE COMPORTAMENTO

DOMANDE BUSTA N. 12

LE RELAZIONI INTERPERSONALI TRA GLI AGENTI DI POLIZIA PROVINCIALE SONO BUONE,

MA LO STATO DI AVANZAMENTO DEI  LAVORI ASSEGNATI DAL COMANDANTE SEMBRA

LENTO. COME POTRESTI AGIRE? COSA SUGGERIRESTI PER VELOCIZZARE I PROCEDIMENTI

FERMI?

DURANTE UN ACCERTAMENTO DI VIOLAZIONE AMMINISTRATIVA DOVE È OBBLIGATORIO

IL SEQUESTRO IL SANZIONATO SI RIFIUTA DI CONSEGNARE QUANTO DA SEQUESTRARE. 

IL  CANDIDATO  FUNZIONARIO  DI  POLIZIA  PROVINCIALE  DESCRIVA  CONSEGUENZE  E

CRITICITA’ RISPETTO A QUESTA SITUAZIONE

DOMANDE BUSTA N. 13

NELLO  SVOLGIMENTO  DEL  TUO  LAVORO,  IN  CHE  MODO  TI  OCCUPERESTI  DEL

COORDINAMENTO DI COLLEGHI DI CUI SEI IL DIRETTO SUPERIORE?



DURANTE  UN  CONTROLLO  DI  CACCIA  IL  CANDIDATO  SI  TROVA  DI  FRONTE  AD  UN

CACCIATORE  ARMATO  IN  EVIDENTE  STATO  DI  ALTERAZIONE  ALCOOLICA.  DECSRIVA IL

FUNZIONARIO  DI  POLIZIA  PROVINCIALE  CRITICITA’  E  COMPORTAMENTI  DI  TENERE

RISPETTO A DETTA SITUAZIONE

DOMANDE BUSTA N. 14

LE CHIEDIAMO DI IMMAGINARE UNA SITUAZIONE LAVORATIVA IN CUI LE VIENE CHIESTO

DI FARE QUALCOSA DI CONTRARIO AI SUOI PRINCIPI MA CHE AIUTEREBBE MOLTO UN SUO

COLLEGA  A  RISOLVERE  UN  PROBLEMA  IMPORTANTE.  COME  SI  COMPORTEREBBE  IN

QUESTA SITUAZIONE?

DURANTE UN CONTROLLO VIENE ACCERTATO CHE IL  SIG.  ROSSI  MARIO UTILIZZANDO

UNA PALA MECCANICA DELLA DITTA X HA DEVIATO UN CORSO D’ACQUA METTENDOLO

IN  ASCIUTTA  PARZIALE  PER  CATTURARE  DEL  PESCE.  IL  CANDIDATO  DESCRIVA

L’ATTIVITÀ  CHE  DEVE  COMPIERE  L’ACCERTATORE  E  L’ITER  DEGLI  ATTI  AD  ESSA

CONNESSI.

DOMANDE BUSTA N. 15

METTIAMO IL  CASO  CHE SIA DA POCO CAMBIATO  IL  COMANDANTE  E  CHE IL  NUOVO

ARRIVATO VOGLIA CHE SETTIMANALMENTE OGNI DIPENDENTE COMPILI UNA RELAZIONE

MOLTO  DETTAGLIATA  RISPETTO  ALL’ATTIVITÀ  SVOLTA.  LEI  PERCEPISCE  QUESTA

RICHIESTA COME UN CARICO AGGIUNTIVO. COME SI COMPORTA?

IL CANDIDATO DESCRIVA I POTERI CONCESSI DAL CODICE DI PROCEDURA PENALE AD UN

FUNZIONARIO  DELLA POLIZIA PROVINCIALE  AL  MOMENTO  DI  ACCERTAMENTO  DI  UN

ILLECITO PENALE IN MATERIA VENATORIA

DOMANDE BUSTA N. 16

IL COMANDANTE TI CONVOCA IN UFFICIO PER SEGNALARTI UN ERRORE CHE ATTRIBUISCE

AL TUO OPERATO. DA PARTE TUA SEI CERTO DI NON AVERLO EFFETTUATO MA PIUTTOSTO

IMMAGINI SIA CAUSA DELL’OPERATO DEL TUO COLLEGA. COME PENSI DI COMPORTARTI?

DESCRIVA IL CANDIDATO L’ITER PROCEDIMENTALE DELLA SANZIONE AMMINISTRATIVA

AI SENSI DELLA LEGGE n. 689/1981
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