Alla Provincia di Vicenza
Servizio Organizzazione e Risorse Umane
c/o Ufficio Protocollo
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 3  POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PROFILO PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO -  CATEGORIA  GIURIDICA C O EQUIVALENTE 
Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________
nato/a  a _________________________ il ___________Codice Fiscale ______________________
residente in ____________________n. _________  CAP ______________Località____________
Comune di ___________________________________________________ (Prov. __________)
Tel. ___________________________________     Cell. ________________________________
e-mail (campo obbligatorio) _______________________________________________________
PEC:( se posseduta) _______________________________________________________________
CHIEDE
di partecipare all’avviso di mobilità pubblicato dalla Provincia  di Vicenza,  ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001, per la copertura di  n. 3  posti di  CATEGORIA GIURIDICA C –  AMMINISTRATIVO (o categoria equivalente), candidandosi per i sottoriportati ambiti:
(barrare la casella di interesse, si può partecipare per più ambiti)

□ Servizi amministrativi dell’Ente  
□ Servizi Stazione Unica Appaltante
All’uopo DICHIARA sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n.445, nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, di essere in possesso di TUTTI i requisiti previsti dall’avviso di mobilità e precisamente:
1. di essere dipendente a tempo indeterminato della seguente amministrazione pubblica,____________________________, di cui all’art.1, comma 2, del d.lgs 165/2001, soggetta a limiti assunzionali;
2. □ di essere inquadrato nella categoria giuridica C e nel profilo professionale ___________________________, posizione economica __________(CCNL Funzioni Locali); oppure
□ di essere inquadrato nella categoria giuridica_______e nel profilo professionale ___________________________, posizione economica __________ del CCNL _________________ (indicare in caso di appartenenza ad altro comparto di contrattazione);
3. □ di essere dipendente a tempo pieno con prestazione lavorativa pari a _________ ore settimanali;
oppure
□ di essere dipendente a tempo parziale con prestazione lavorativa pari a _________ ore settimanali e di essere disponibile alla trasformazione a tempo pieno nel caso di trasferimento presso gli uffici della Provincia di Vicenza;
4. di avere superato il periodo di prova;
5. di essere in possesso del seguente titolo di studio: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso;
7. di essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;
8. di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto al Servizio Organizzazione e Risorse Umane dell’Ente le eventuali variazioni dell’indirizzo e-mail o PEC indicato nella domanda, esonerando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario/a;
9. di aver preso visione dell’informativa relativa al “TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI” di cui al presente avviso e di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati per gli adempimenti connessi alla presente selezione;
10. di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato quanto previsto nell’avviso di mobilità.
Autorizzo la Provincia di Vicenza al trattamento delle informazioni contenute nella presente domanda esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro.
Con la firma apposta in calce, autorizzo la Provincia di Vicenza a rendere pubblici, mediante pubblicazione all’Albo pretorio on-line e sul sito internet della Provincia, i dati riguardanti la comparazione delle candidature.
Il sottoscritto dichiara di accettare tutte le condizioni previste dall’avviso di mobilità nonché dai regolamenti interni della Provincia di Vicenza.
Data _______





Firma_______________________________
ALLEGA:
· curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto;
· fotocopia completa non autenticata di un documento di identità personale in corso di validità;
· dichiarazione del competente Dirigente, o Responsabile del Servizio, che l’Ente è soggetto a un regime di limitazione delle assunzioni di personale a tempo indeterminato;
· schede di valutazione della prestazione individuale anni 2016, 2017 e 2018;
·  ________________________________________________________________________
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