premi anno 2019 erogati nel 2020

BASSA/

DISTRIBUZIONE PER UNITA’ ALTA MEDIA MEDIO BASSA| NEGATIVA

N. DIPENDENTI 100-91 90-80 79-50 MENO DI 50 [NON VALUTABILI[ SOMMA
POLIZIA PROVINCIALE 26 8 16 2 26
AVVOCATURA AFFARI LEGALI 6 6 6
ECONOMICO FINANZIARIO PERSONALE PATRIMONIO
TRASPORTI 28 22 5 1 28
URBANISTICA 6 2 4 6
AMBIENTE 21 10 9 1 1 21
DIREZIONE GENERALE 35 20 10 4 1 35
LAVORI PUBBLICI 19 12 7 19
DIPENDENTI TITOLARI DI INCARICO EQ 16 16 16
DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO 3 3 3
TOTALE 160 99 51 6 0 4 160

BASSA/

DISTRIBUZIONE PERCENTUALE ALTA MEDIA MEDIO BASSA| NEGATIVA

N. DIPENDENTI 100-91 90-80 79-50 MENO DI 50 [NON VALUTABILI{ SOMMA %
POLIZIA PROVINCIALE 26 30,77 61,54 7,69 100,00
AVVOCATURA AFFARI LEGALI 6 100,00 100,00
ECONOMICO FINANZIARIO PERSONALE PATRIMONIO
TRASPORTI 28 78,57 17,86 3,57 100,00
URBANISTICA 6 33,33 66,67 100,00
AMBIENTE 21 47,62 42,86 4,76 4,76 100,00
DIREZIONE GENERALE 35 57,14 28,57 11,43 0,00 2,86 100,00
LAVORI PUBBLICI 19 63,16 36,84 0,00 100,00
DIPENDENTI TITOLARI DI INCARICO EQ 16 100,00 100,00
DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO 3 100,00 100,00
TOTALE 141 61,88 31,88 3,75 0,00 2,50 100,00




