NOME E COGNOME

Funzionario con Elevata Qualificazione — Servizio

RELAZIONE ANNO 2023

1 - RISULTATI OPERATIVI (70%)

Indicare gli obiettivi operativi/strategici in cui il funzionario con Elevata Qualificazione ¢ stato
responsabile o corresponsabile (Provvedimento del Presidente della Provincia n. 74 del 30/05/2023
Adozione PIAO 2023-2025).

Partecipazione al/agli obiettivi

Si propone il %

2 — RISULTATI GESTIONALI E ORGANIZZATIVI (30%)

A — Efficacia e capacita dimostrate nella individuazione di soluzioni operative o tecniche innovative
rispetto agli obiettivi assegnati dal dirigente. La valutazione dei comportamenti e delle conoscenze
che hanno comportato un incremento di valore nella azione amministrativa ¢ verificata dal dirigente
ed attestata con riferimento a specifiche e documentali miglioramenti dei processi operativi; (40%)

Illustrare risultati conseguiti:

Si propone il %

B — Efficacia e capacita dimostrate nella gestione del personale attraverso 1'adozione di atti che
abbiano chiariti i ruoli ed i risultati attesi, incrementato la flessibilita d'impiego ed accresciuto la
professionalita dei dipendenti assegnati, da valutarsi con riferimento alle competenze di ciascun ruolo
ed ai compiti assegnati ai collaboratori; (40%)

Ilustrare risultati conseguiti:

Si propone il %

C - Capacita di lavorare in team e creare gruppi di lavoro attestata dal raggiungimento degli obiettivi
complessivamente attribuiti agli uffici cui ¢ preposto; (20%)



Illustrare risultati conseguiti:

Si propone il %
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