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Data di iscrizione: 21/01/2013
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA
Data atto di costituzione: 13/05/2011

Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

OGGETTO SOCIALE:

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA':

— LE ATTIVITA' DI QUALSIASI TIPO CONCERNENTI LA CROMATURA, LA
NICHELATURA, LA

L'ORGANO AMMINISTRATIVO HA TUTTI I POTERI PER L'AMMINISTRAZIONE ORDINARIA
E

STRAORDINARIA DELLA SOCIETA'.

NEL CASO DI NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, QUESTO PUO' DELEGARE

Estremi di costituzione
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sezioni
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Sistema di amministrazione e
controllo

durata della societa

scadenza esercizi

sistema di amministrazione e
controllo contabile
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Codice fiscale e numero d'iscrizione: 04458630268
del Registro delle Imprese di VICENZA
Data iscrizione: 21/01/2013

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 21/01/2013

Data atto di costituzione: 13/05/2011

Durata: INDETERMINATA

Scadenza degli esercizi al 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione pluripersonale collegiale
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consiglio di amministrazione (in carica)

OGGETTO SOCIALE:

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA':

- LE ATTIVITA' DI QUALSIASI TIPO CONCERNENTI LA CROMATURA, LA NICHELATURA, LA
ZINCATURA, LA SALDATURA E QUALSIASI ALTRO TRATTAMENTO DEL METALLO IN GENERALE;
— LE ATTIVITA' DI VERNICIATURA;

- LE LAVORAZIONI MECCANICHE DI OGNI GENERE;

— IL COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL MINUTO DI METALLO E OGGETTI PRODOTTI DA
LAVORAZIONI METALLICHE IN GENERE;

— L'ASSUNZIONE DI MANDATI DI RAPPRESENTANZA CON ESPRESSA ESCLUSIONE
DELL'ATTIVITA' DI MEDIAZIONE DI CUI ALLA LEGGE 3 FEBBRAIO 1989 N. 39 E
ATTIVITA' DI CONSULENZA DI ORDINE TECNICO RELATIVA ALLE ATTIVITA' SOPRA
INDICATE, ESCLUSE

LE ATTIVITA' RISERVATE PER LEGGE;

— LE ATTIVITA' DI COMPRAVENDITA DI IMMOBILI, DI GESTIONE E VALORIZZAZIONE DEL
PATRIMONIO IMMOBILIARE IN GENERE;

LA SOCIETA', IN VIA NON PREVALENTE E DEL TUTTO OCCASIONALE E STRUMENTALE PER IL
RAGGIUNGIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, POTRA' EFFETTUARE TUTTE LE OPERAZIONI
COMMERCIALI, FINANZIARIE, INDUSTRIALI E MOBILIARI, CONCEDERE FIDEJUSSIONI,
AVALLI, CAUZIONI, GARANZIE IN GENERE, ANCHE A FAVORE DI TERZI, NONCHE' ASSUMERE
A SCOPO DI STABILE INVESTIMENTO E NON DI COLLOCAMENTO SUL MERCATO, SIA
DIRETTAMENTE, SIA INDIRETTAMENTE, PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA', NEI LIMITI
ED ALLE CONDIZIONI PREVISTI DALLA LEGGE.

L'ORGANO AMMINISTRATIVO HA TUTTI I POTERI PER L'AMMINISTRAZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA DELLA SOCIETA'.

NEL CASO DI NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, QUESTO PUO' DELEGARE
TUTTI O PARTE DEI SUOI POTERI A UNO O PIU' DEI SUOI COMPONENTI, ANCHE
DISGIUNTAMENTE. IN QUESTO CASO SI APPLICANO LE DISPOSIZIONI CONTENUTE NEI
COMMI TERZO, QUINTO E SESTO DELL'ARTICOLO 2381 CODICE CIVILE. NON POSSONO
ESSERE DELEGATE LE ATTRIBUZIONI INDICATE NELL'ARTICOLO 2475, COMMA QUINTO,
CODICE CIVILE.

NEL CASO DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE FORMATO DA DUE MEMBRI, QUALORA GLI
AMMINISTRATORI NON SIANO D'ACCORDO CIRCA LA EVENTUALE REVOCA DI UNO DEGLI
AMMINISTRATORI DELEGATI, ENTRAMBI I MEMBRI DEL CONSIGLIO DECADONO DALLA CARICA
E DEVONO ENTRO TRENTA GIORNI SOTTOPORRE ALLA DECISIONE DEI SOCI LA NOMINA DI
UN NUOVO ORGANO AMMINISTRATIVO.

NEL CASO DI NOMINA DI PIU' AMMINISTRATORI, AL MOMENTO DELLA NOMINA I POTERI DI
AMMINISTRAZIONE POSSONO ESSERE ATTRIBUITI CONGIUNTAMENTE, DISGIUNTAMENTE O A
MAGGIORANZA.

SINGOLI POTERI O CATEGORIE DI POTERI AMMINISTRATIVI POSSONO ESSERE
ASSOGGETTATI, NEI LIMITI DELLE MODALITA' DI ESERCIZIO PREDETTE, A UN REGIME DI
AMMINISTRAZIONE DIVERSO DA QUELLO PRESCELTO IN VIA GENERALE AL MOMENTO DELLA
NOMINA. IN MANCANZA DI QUALSIASI PRECISAZIONE NELL'ATTO DI NOMINA, IN ORDINE
ALLE MODALITA' DI ESERCIZIO DEI POTERI DI AMMINISTRAZIONE, DETTI POTERI NEL
LORO COMPLESSO SI INTENDONO ATTRIBUITI AGLI AMMINISTRATORI DISGIUNTAMENTE TRA
LORO.

NEL CASO DI AMMINISTRAZIONE CONGIUNTA, I SINGOLI AMMINISTRATORI NON POSSONO
COMPIERE ALCUNA OPERAZIONE, SALVI I CASI IN CUI SI RENDA NECESSARIO AGIRE CON
URGENZA PER EVITARE UN DANNO ALLA SOCIETA'.

POSSONO ESSERE NOMINATI DIRETTORI, INSTITORI O PROCURATORI PER IL COMPIMENTO DI
DETERMINATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI, DETERMINANDONE I POTERI.

QUALORA L'AMMINISTRAZIONE SIA AFFIDATA DISGIUNTAMENTE A PIU' AMMINISTRATORI, IN
CASO DI OPPOSIZIONE DI UN AMMINISTRATORE ALL'OPERAZIONE CHE UN ALTRO INTENDE
COMPIERE, COMPETENTI A DECIDERE SULL'OPPOSIZIONE SONO I SOCI.

L'AMMINISTRATORE UNICO HA LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'.

IN CASO DI NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, LA RAPPRESENTANZA DELLA
SOCIETA' SPETTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE O, IN IPOTESI
DI ASSENZA, IMPEDIMENTO O RINUNZIA DI QUEST'ULTIMO, AL VICE PRESIDENTE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA', INOLTRE, AVUTO RIGUARDO AL CONTENUTO, AI
LIMITI E ALLE MODALITA' DI ESERCIZIO DELLA DELEGA LORO CONFERITA, SPETTA ANCHE
AT SINGOLI CONSIGLIERI DELEGATI, IN QUANTO NOMINATI.

NEL CASO DI NOMINA DI PIU' AMMINISTRATORI, LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'
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SPETTA AGLI STESSI ALLO STESSO MODO IN CUI SONO STATI LORO ATTRIBUITI IN SEDE
DI NOMINA I POTERI DI AMMINISTRAZIONE.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA ANCHE AI DIRETTORI, AGLI INSTITORI E AI
PROCURATORI, NEI LIMITI DEI POTERI LORO CONFERITI NELL'ATTO DI NOMINA.

ripartizione degli utili e delle ARTICOLO 28 DELLO STATUTO.
perdite tra i soci

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo
clausole compromissorie Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

2 Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato: 10.000,00
Sottoscritto:  10.000,00
Versato: 10.000,00
strumenti finanziari previsti dallo  Titoli di debito:
Statuto ARTICOLO 5 DELLO STATUTO.

3 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 26/03/2013

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato I'elenco dei soci:
10.000,00 Euro

Proprieta’ Quota di nominali: 500,00 Euro
Di cui versati: 500,00
FRANCESCHETTO GIUSEPPE Codice fiscale: FRNGPP44M08A627C

Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MONTEBELLO VICENTINO (VI) VIA PEGNARE 29/A CAP 36054

Proprieta' Quota di nominali: 9.500,00 Euro
Pegno Di cui versati: 9500,00
FRANCESCHETTO GIUSEPPE Codice fiscale: FRNGPP44M08A627C

Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MONTEBELLO VICENTINO (VI) VIA PEGNARE 29/A CAP 36054
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FRANCESCHETTO -S.R.L.-IN Codice fiscale: 00720410240
LIQUIDAZIONE Denominazione del soggetto alla data della denuncia: FRANCESCHETTO S.R.L. - IN
LIQUIDAZIONE

Tipo di diritto: pegno

Variazioni sulle quote sociali

che hanno prodotto I'elenco

sopra riportato

pratica con atto del 25/03/2013 Data deposito: 26/03/2013
Data protocollo: 26/03/2013
Numero protocollo: VI -2013-17073

4 Amministratori

Presidente Consiglio FRANCESCHETTO SANTE Rappresentante dell'impresa

Amministrazione
Amministratore Delegato SIMIC SUZANA

Forma amministrativa adottata

consiglio di amministrazione Numero amministratori in carica: 2
Durata in carica: fino alla revoca

Data inizio carica: 18/07/2016
Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

FRANCESCHETTO SANTE Rappresentante dell'impresa
Nato a MOSSANO (VI) il 24/09/1937

Codice fiscale: FRNSNT37P24F768A
domicilio SAREGO (VI) VIA GROTTE 25 CAP 36040

carica procuratore
Nominato con atto del 11/03/2014
Data iscrizione: 11/04/2014

poteri CON PROCURA CONFERITA IN DATA 11 MARZO 2014 NOTAIO CROCENZI CLAUDIA REP/RACC.N.
2725/2110, IL PROCURATORE VIENE NOMINATO PER L'ATTUAZIONE DELLE NORME PER LA
PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI ED IGIENE SUL POSTO DI LAVORO E A TAL FINE VENGONO
ALLO STESSO ATTRIBUITI TUTTI I POTERI RELATIVI ALLA GESTIONE E SOVRINTENDENZA
DEGLI OBBLIGHI ED ADEMPIMENTI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL DECRETO LEGISLATIVO
D. LGS. 9 APRILE 2008, N. 81 COSI' COME MODIFICATO DAL D. LGS. 3 AGOSTO 2009 N.
106 (IL CUI ART. 304 COMMA 1 LETT. A) HA ABROGATO Il D.LGS. 19 SETTEMBRE 1994,
N. 626), IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI DURANTE L'ORARIO DI
LAVORO.
I POTERI VENGONO CONFERITI DALLA SOCIETA' PER TUTTI GLI STABILIMENTI DELLA
MEDESIMA DOVE VIENE ESERCITATA L'ATTIVITA' PRODUTTIVA.
I POTERI SI INDICANO E RAGGRUPPANO COME SEGUE:
I) ATTIVITA' DI VIGILANZA:
IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO:
1. SOVRINTENDERE ALLA DESIGNAZIONE DEL MEDICO COMPETENTE AD EFFETTUATE LA
SORVEGLIANZA SANITARIA.
2. RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLI OBBLIGHI
VIGENTI, INFORMANDOLO SUI PROCESSI E SUI RISCHI CONNESSI ALL'ATTIVITA'
PRODUTTIVA.
3. SOVRINTENDERE ALLA ELABORAZIONE ED AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI CUI ALL'ART. 17 COMMA 1 LETT. A) ED ART. 28 DEL D.

Visura di evasione * 5 di13



Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 219952300

estratto dal Registro Imprese in data 17/08/2016

Visura di evasione * 6

di13

ITALCROMATURA S.R.L.
Codice Fiscale 04458630268

LGS. 81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (GIA' ART. 4 DEL D.
LGS. 626/1994), IN COLLABORAZIONE CON IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE E CON IL MEDICO COMPETENTE, NEI CASI IN CUI SIA
OBBLIGATORIA LA SORVEGLIANZA SANITARIA, PREVIA CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE
PER LA SICUREZZA.

4. VIGILARE SULL'OPERATO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE.

5. SOVRINTENDERE ALLA DESIGNAZIONE DEI LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI
LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRONTO
SOCCORSO E, COMUNQUE, DI GESTIONE DELL'EMERGENZA.

6. ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI
EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' I LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE,
IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA.
7. INFORMARE IL PIU' PRESTO POSSIBILE I LAVORATORI ESPOSTI AL RISCHIO DI UN
PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO CIRCA IL RISCHIO STESSO E LE DISPOSIZIONI PRESE O DA
PRENDERE IN MATERIA DI PROTEZIONE.

8. VERIFICARE PERIODICAMENTE LO STATO DI CONSERVAZIONE ED EFFICIENZA DEI
DISPOSITIVI DI SICUREZZA E DI PROTEZIONE DELLE MACCHINE ESISTENTI SIA A TITOLO
DI PROPRIETA', SIA A QUALSIASI ALTRO TITOLO, NONCHE' DEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALT.

9. VIGILARE SUL PERSONALE AFFINCHE' NON RIMUOVA O MODIFICHI I MEZZI E SISTEMI
DI SICUREZZA IN DOTAZIONE ALLE MACCHINE.

10. VIGILARE SUL PERSONALE AFFINCHE' FACCIA USO DEI MEZZI PERSONALI DI
PROTEZIONE OCCORRENTI PER LE SINGOLE LAVORAZIONI.

11. PRENDERE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE' SOLTANTO I LAVORATORI CHE ABBIANO
RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI ACCEDANO ALLE ZONE CHE LI ESPONGONO AD UN RISCHIO
GRAVE E SPECIFICO.

12. SOVRINTENDERE ALL'ATTEGGIAMENTO DELLE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E
DELLA SICUREZZA DEL LAVORO, OVVERO IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA
TECNICA DELLA PREVENZIONE E DELLA PROTEZIONE.

13. ASTENERSI, SALVO ECCEZIONI DEBITAMENTE MOTIVATE, DAL RICHIEDERE AI
LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO ATTIVITA' IN UNA SITUAZIONE DI LAVORO IN CUI
SUSSISTE UN PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO.

14. PERMETTERE AI LAVORATORI DI VERIFICARE, MEDIANTE IL RAPPRESENTANTE PER LA
SICUREZZA, L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI PROTEZIONE DELLA
SALUTE E CONSENTIRE AL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA DI ACCEDERE ALLE
INFORMAZIONI ED ALLA DOCUMENTAZIONE AZIENDALE DI CUI ALL'ART. 50, COMMA 1,
LETTERA E) DEL D.LGS. 81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (GIA'
ART. 4 DEL D.LGS 626/1994) .

15. INTERVENIRE IMMEDIATAMENTE PER OGNI INCONVENIENTE, INSUFFICIENZA O
INCERTEZZA SULL'EFFICACIA DEI MEZZI E SISTEMI DI PROTEZIONE DELLE MACCHINE E,
SE NECESSARIO AI FINI DELLA SICUREZZA, DISPORRE LA SOSPENSIONE DEL LAVORO
SEGNALANDO ALL'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE.

16. VERIFICARE IL GRADO DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE NUOVO
ASSUNTO O PROVENIENTE DA ALTRO REPARTO SUI RISCHI SPECIFICI DELLE LAVORAZIONI
DI REPARTO, NONCHE' SULLE NORME DI COMPORTAMENTO AI FINI DELLA SICUREZZA.

17. VERIFICARE CHE EVENTUALI LAVORI DI MANUTENZIONE ORDINARIA O STRAORDINARIA
AFFIDATI A PERSONALE INTERNO O A DITTE ESTERNE SIANO COMPATIBILI, AI FINI DELLA
SICUREZZA, CON ATTIVITA' IN CORSO. RENDERE EDOTTO IL PERSONALE CHE EFFETTUA GLI
INTERVENTI, FORNENDO AGLI STESSI SOGGETTI DETTAGLIATE INFORMAZIONI SUI RISCHI
SPECIFICI ESISTENTI NELL'AMBIENTE IN CUI SONO DESTINATI AD OPERARE E SULLE
MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA ADOTTATE IN RELAZIONE ALLA PROPRIA
ATTIVITA'. COOPERARE ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
DAI RISCHI SUL LAVORO INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DELLE
LAVORAZIONI STRAORDINARIE. COORDINARE GLI INTERVENTI DI PROTEZIONE E
PREVENZIONE DAI RISCHI CUI SONO ESPOSTI I LAVORATORI, INFORMANDOSI
RECIPROCAMENTE, ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA
I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA
COMPLESSIVA.

18. AFFIDARE I RELATIVI COMPITI AI LAVORATORI, TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E
DELLE CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA SICUREZZA.
19. CONSERVARE E MANTENERE LA SALUBRITA' E LA SICUREZZA DELL'AMBIENTE DI
LAVORO, ATTUANDO E FACENDO ATTUARE LE PRESCRIZIONI NORMATIVE E CURANDONE
L'OSSERVANZA DA PARTE DEI PREPOSTI.

20. TENERE UN REGISTRO NEL QUALE SIANO ANNOTATI CRONOLOGICAMENTE GLI INFORTUNI
SUL LAVORO CHE COMPORTANO UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO CON
INDICAZIONE DEL NOME, COGNOME E QUALIFICA PROFESSIONALE DELL'INFORTUNATO, DELLE
CAUSE E DELLE CIRCOSTANZE DELL'INFORTUNIO, NONCHE' DELLA DATA DI ABBANDONO E DI
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RIPRESA DEL LAVORO.

21. SOVRINTENDERE ALLA CUSTODIA, PRESSO LA SOCIETA', DELLA CARTELLA SANITARIA E
DI RISCHIO DEL LAVORATORE SOTTOPOSTO A SORVEGLIANZA SANITARIA, CON SALVAGUARDIA
DEL SEGRETO PROFESSIONALE, E CONSEGNARNE COPIA AL LAVORATORE STESSO AL MOMENTO
DELLA RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO, OVVERO QUANDO LO STESSO NE FACCIA
RICHIESTA.

22. ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE ED OPPORTUNE AI FINI DELLA PREVENZIONE
INCENDI E DELL'EVACUAZIONE DEI LAVORATORI, NONCHE' PER IL CASO DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, IN RELAZIONE ALLA NATURA DELL'ATTIVITA', ALLE DIMENSIONI
DELLA SOCIETA', E AL NUMERO DELLE PERSONE PRESENTI.

II) POTERI DI INTERVENTO:

PER L'ATTUAZIONE DEI COMPITI ATTRIBUITI CON LA PRESENTE DELEGA, VIENE CONFERITA
AL SIGNOR FRANCESCHETTO SANTE PIENA AUTONOMIA E DISCREZIONALITA' NELLA GESTIONE
E ORGANIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE DA INTRAPRENDERE, CON LA GARANZIA DI UN
POTERE ILLIMITATO DI SPESA.

NE CONSEGUE PERTANTO LA FACOLTA' DI:

— IN CASO DI INOSSERVANZA DA PARTE DEL PERSONALE DELLE DISPOSIZIONI IMPARTITE
DAL SIGNOR FRANCESCHETTO SANTE IN ESERCIZIO DELLA DELEGA CON IL PRESENTE ATTO
CONFERITA, AI FINI DELLA SICUREZZA E DELL'IGIENE DEL LAVORO E/O DI MANCATO
RISPETTO DELLE NORME ECOLOGICHE SULLA GESTIONE DEI RIFIUTI INDUSTRIALI, DI
DOVER PROVVEDERE DIRETTAMENTE CON RICHIAMI VERBALI E POI INFORMARE
L'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE PER GLI EVENTUALI ULTERIORI
PROVVEDIMENTI;

— IN CASO DI INOSSERVANZE GIUDICATE GRAVI, OPPURE AVENTI CARATTERISTICHE DI
RIPETITIVITA', O DI SITUAZIONI PERICOLOSE, DI SOSPENDERE LE LAVORAZIONI IN
CORSO, INFORMANDONE IMMEDIATAMENTE L'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE
RAPPRESENTANTE;

— DI NON CONSENTIRE L'INIZIO DEL LAVORO A COLORO CHE NON SIANO FORNITI DEI
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI NECESSARI PER GARANTIRE LA SICUREZZA
DELLO STESSO LAVORATORE NELLO SVOLGIMENTO DELLE MANSIONI AFFIDATEGLI.

III) INIZITATIVE PER LA SICUREZZA:

IN OGNI CASO, QUALORA RISCONTRI IL MANCATO RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA
DI SICUREZZA, IL DELEGATO E' AUTORIZZATO AD ASSUMERE IMPEGNI E SOTTOSCRIVERE
CONTRATTI COMUNQUE ATTINENTI ALLA FORNITURA DI BENI O SERVIZI NECESSARI PER IL
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI CUI ALLA PRESENTE DELEGA, NULLA ESCLUSO NE'
ECCETTUATO. A TAL FINE AL DELEGATO VIENE RICONOSCIUTO UN POTERE ILLIMITATO DI
SPESA CON PROMESSA DI RATO E VALIDO; LE SPESE DI INTERVENTO CONSIDERATE
DALL'AMMINISTRATORE UNICO DI NATURA STRAORDINARIA, A CAUSA DELLA NATURA STESSA
E DELL'IMPEGNO FINANZIARIO CHE DOVESSE ESSERE ASSUNTO DALLA SOCIETA', DOVRANNO
ESSERE CONCORDATE CON L'AMMINISTRATORE UNICO STESSO.

GLI INTERVENTI DI CUI SOPRA DOVRANNO ESSERE TEMPESTIVAMENTE COMUNICATI
ALL'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE.

IN CASO DI EVENTO INFORTUNISTICO, ANCHE SE LIEVE, DOVRA' INFORMARE
IMMEDIATAMENTE L'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE.

SUCCESSIVAMENTE DOVRA' REDIGERE UN RAPPORTO SUI FATTI E LE CIRCOSTANZE
DELL'EVENTO E, OVE POSSIBILE, INDIVIDUARNE LE CAUSE ED I POSSIBILI RIMEDI.
POTRA' INOLTRE AVVALERSI DI CONSULENTI ESTERNI PER UN TEMPESTIVO AGGIORNAMENTO
SULLE NORMATIVE OGGETTO DELLA PRESENTE DELEGA.

L R R R R R R S

R R R

presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 18/07/2016
Data iscrizione: 17/08/2016

Durata in carica: fino alla revoca

consigliere

Nominato con atto del 18/07/2016
Data iscrizione: 17/08/2016
Durata in carica: fino alla revoca
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carica amministratore delegato
Nominato con atto del 18/07/2016
Data iscrizione: 17/08/2016
Durata in carica: fino alla revoca
Data presentazione carica: 01/08/2016

poteri CON VERBALE DEL 18/07/2016 SONO STATI ATTRIBUITI I SEGUENTI POTERI:
POTERI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE, CON FIRMA LIBERA E
DISGIUNTA.

Amministratore Delegato
SIMIC SUZANA Nata a SUBOTICA JUGOSLAVIA il 01/01/1965
Codice fiscale: SMCSZN65A41Z118X
Cittadinanza italia
domicilio MONTEBELLO VICENTINO (VI) VIA PEGNARE 29/A CAP 36054

carica consigliere
Nominato con atto del 18/07/2016
Data iscrizione: 17/08/2016
Durata in carica: fino alla revoca
Data presentazione carica: 01/08/2016

carica amministratore delegato
Nominato con atto del 18/07/2016
Data iscrizione: 17/08/2016
Durata in carica: fino alla revoca

poteri CON VERBALE DEL 18/07/2016 SONO STATI ATTRIBUITI I SEGUENTI POTERI:
CONFERIMENTO DI TUTTI I POTERI NELL'AMBITO DELL'ATTIVITA' COMMERCIALE AZIENDALE.
IN PARTICOLARE RICERCHE DI MERCATO, AZIONI VOLTE ALLA PENETRAZIONE DI NUOVI
MERCATI NAZIONALI ED ESTERI E ALLA RICERCA DI NUOVI SETTORI PRODUTTIVI CON

ANNESSA GESTIONE, ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMAZIONE DEL SETTORE MARKETING.
GESTIONE DEL MODELLO GESTIONALE COMMERCIALE AZIENDALE.

5 Titolari di altre cariche o qualifiche

Socio Unico FRANCESCHETTO GIUSEPPE

Socio Unico
FRANCESCHETTO GIUSEPPE Nato a BARBARANO VICENTINO (VI) il 08/08/1944
Codice fiscale: FRNGPP44M08A627C
domicilio MONTEBELLO VICENTINO (VI) VIA PEGNARE 29/A CAP 36054

carica $OCio unico
dal 06/08/2012
Data iscrizione: 28/08/2012

6 Attivita, albi ruoli e licenze

Addetti 28
Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 23/05/2011

Attivita esercitata VERNICIATURA, SABBIATURA, SVERNICIATURA DI METALLI, TRATTAMENTO E
RIVESTIMENTO
DI METALLI IN GENERE.

Visura di evasione * 8 di13
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Attivita

Inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 23/05/2011
(informazione storica)
attivita' esercitata nella sede

Iegale VERNICIATURA, SABBIATURA, SVERNICIATURA DI METALLI, TRATTAMENTO E RIVESTIMENTO
DI METALLI IN GENERE.

classificazione ATECORI 2007 Codice: 25.61 - trattamento e rivestimento dei metalli
dell'attivita Importanza: P - primaria Registro Imprese
(informazione di sola natura Data inizio: 23/05/2011
statistica)
Addetti Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2016
(informazione di sola natura (Dati rilevati al 31/03/2016)
statistica)
| trimestre
Dipendenti 28
Indipendenti 0
Totale 28
Indirizzo Sede Legale MONTECCHIO MAGGIORE (VI) VIA E. MAJORANA 6A/6B/6C CAP
36075
Indirizzo PEC italcromatura@legalmail.it
Partita IVA 04458630268
Numero REA VI - 346696
Sede
Iscrizione REA Numero repertorio economico amministrativo (REA): 346696
impresa di provenienza Provincia di provenienza: TREVISO
Numero repertorio economico amministrativo: TV - 351632
sede legale MONTECCHIO MAGGIORE (VI)
VIA E. MAJORANA 6A/6B/6C CAP 36075
indirizzo elettronico Indirizzo pubblico di posta elettronica certificata: italcromatura@legalmail.it
partita lva 04458630268

8 Storia delle modifiche dal 01/08/2016 al 01/08/2016

Protocolli evasi nell'anno 2016 1

Atti iscritti e/o depositati nel

Registro Imprese

Protocollo n. 57591/2016

del 01/08/2016

moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 2
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

Visura di evasione * 9 di13



Registro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA ITALCROMATURA S.R.L.
Documento n . T 219952300 Codice Fiscale 04458630268
estratto dal Registro Imprese in data 17/08/2016

atti * nomina/conferma amministratori
Data atto: 18/07/2016
Data iscrizione: 17/08/2016
altra forma
* cessazione amministratori
Data atto: 18/07/2016
Data iscrizione: 17/08/2016
altra forma
« delega poteri consiglio di amministrazione
Data atto: 18/07/2016
Data iscrizione: 17/08/2016
altra forma
Iscrizioni Data iscrizione: 17/08/2016
* FRANCESCHETTO SANTE
Codice fiscale: FRNSNT37P24F768A
ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE DURATA: FINO ALLA REVOCA

ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:

CONSIGLIERE DURATA: FINO ALLA REVOCA

ISCRIZIONE DELLA PROPRIA NOMINA ALLA CARICA DI:
AMMINISTRATORE DELEGATO DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 18/07/2016 DATA
PRESENTAZIONE 01/08/2016 DURATA: FINO ALLA REVOCA LA PERSONA DICHIARA DI

AGIRE DA SOLA

Data iscrizione: 17/08/2016

» SIMIC SUZANA

Codice fiscale: SMCSZN65A417118X

NOMINA CARICA E/O QUALIFICA/E DI:

ISCRIVE LA PROPRIA NOMINA DI CUI HA AVUTO NOTIZIA IN DATA 18/07/2016 ALLA
CARICA DI CONSIGLIERE CON ATTO DEL 18/07/2016 DURATA: FINO ALLA REVOCA

E' STATA NOMINATA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE DELEGATO CON ATTO DEL
18/07/2016 DURATA: FINO ALLA REVOCA

DATA PRESENTAZIONE 01/08/2016

Data iscrizione: 17/08/2016

* FRANCESCHETTO SANTE

Codice fiscale: FRNSNT37P24F768A

CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

AMMINISTRATORE UNICO DATA NOMINA 07/04/2015, FINO AL: 18/07/2016, DURATA: FINO

APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL 31/12/2016

Data iscrizione: 17/08/2016

* FRANCESCHETTO SANTE

Codice fiscale: FRNSNT37P24F768A

POTERI ATTRIBUITI:

POTERI PRECEDENTI:

CON PROCURA CONFERITA IN DATA 11 MARZO 2014 NOTAIO CROCENZI CLAUDIA REP/RACC.N.
2725/2110, IL PROCURATORE VIENE NOMINATO PER L'ATTUAZIONE DELLE NORME PER LA
PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI ED IGIENE SUL POSTO DI LAVORO E A TAL FINE VENGONO
ALLO STESSO ATTRIBUITI TUTTI I POTERI RELATIVI ALLA GESTIONE E SOVRINTENDENZA
DEGLI OBBLIGHI ED ADEMPIMENTI CONNESSI ALL'ATTUAZIONE DEL DECRETO LEGISLATIVO
D. LGS. 9 APRILE 2008, N. 81 COSI' COME MODIFICATO DAL D. LGS. 3 AGOSTO 2009 N.

106 (IL CUI ART. 304 COMMA 1 LETT. A) HA ABROGATO Il D.LGS. 19 SETTEMBRE 1994,
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N. 626), IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI DURANTE L'ORARIO DI
LAVORO.

I POTERI VENGONO CONFERITI DALLA SOCIETA' PER TUTTI GLI STABILIMENTI DELLA
MEDESIMA DOVE VIENE ESERCITATA L'ATTIVITA' PRODUTTIVA.

I POTERI SI INDICANO E RAGGRUPPANO COME SEGUE:

I) ATTIVITA' DI VIGILANZA:

IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO:

1. SOVRINTENDERE ALLA DESIGNAZIONE DEL MEDICO COMPETENTE AD EFFETTUATE LA
SORVEGLIANZA SANITARIA.

2. RICHIEDERE L'OSSERVANZA DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE DEGLI OBBLIGHI
VIGENTI, INFORMANDOLO SUI PROCESSI E SUI RISCHI CONNESSI ALL'ATTIVITA'
PRODUTTIVA.

3. SOVRINTENDERE ALLA ELABORAZIONE ED AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI CUI ALL'ART. 17 COMMA 1 LETT. A) ED ART. 28 DEL D.
LGS. 81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (GIA' ART. 4 DEL D.
LGS. 626/1994), IN COLLABORAZIONE CON IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE E CON IL MEDICO COMPETENTE, NEI CASI IN CUI SIA
OBBLIGATORIA LA SORVEGLIANZA SANITARIA, PREVIA CONSULTAZIONE DEL RAPPRESENTANTE
PER LA SICUREZZA.

4., VIGILARE SULL'OPERATO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE.

5. SOVRINTENDERE ALLA DESIGNAZIONE DEI LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTUAZIONE
DELLE MISURE DI PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE DEI
LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO, DI SALVATAGGIO, DI PRONTO
SOCCORSO E, COMUNQUE, DI GESTIONE DELL'EMERGENZA.

6. ADOTTARE LE MISURE PER IL CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI
EMERGENZA E DARE ISTRUZIONI AFFINCHE' I LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE,
IMMEDIATO ED INEVITABILE, ABBANDONINO IL POSTO DI LAVORO O LA ZONA PERICOLOSA.
7. INFORMARE IL PIU' PRESTO POSSIBILE I LAVORATORI ESPOSTI AL RISCHIO DI UN
PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO CIRCA IL RISCHIO STESSO E LE DISPOSIZIONI PRESE O DA
PRENDERE IN MATERIA DI PROTEZIONE.

8. VERIFICARE PERIODICAMENTE LO STATO DI CONSERVAZIONE ED EFFICIENZA DEI
DISPOSITIVI DI SICUREZZA E DI PROTEZIONE DELLE MACCHINE ESISTENTI SIA A TITOLO
DI PROPRIETA', SIA A QUALSIASI ALTRO TITOLO, NONCHE' DEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE INDIVIDUALI.

9. VIGILARE SUL PERSONALE AFFINCHE' NON RIMUOVA O MODIFICHI I MEZZI E SISTEMI
DI SICUREZZA IN DOTAZIONE ALLE MACCHINE.

10. VIGILARE SUL PERSONALE AFFINCHE' FACCIA USO DEI MEZZI PERSONALI DI
PROTEZIONE OCCORRENTI PER LE SINGOLE LAVORAZIONI.

11. PRENDERE LE MISURE APPROPRIATE AFFINCHE' SOLTANTO I LAVORATORI CHE ABBIANO
RICEVUTO ADEGUATE ISTRUZIONI ACCEDANO ALLE ZONE CHE LI ESPONGONO AD UN RISCHIO
GRAVE E SPECIFICO.

12. SOVRINTENDERE ALL'ATTEGGIAMENTO DELLE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI
MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI CHE HANNO RILEVANZA AI FINI DELLA SALUTE E
DELLA SICUREZZA DEL LAVORO, OVVERO IN RELAZIONE AL GRADO DI EVOLUZIONE DELLA
TECNICA DELLA PREVENZIONE E DELLA PROTEZIONE.

13. ASTENERSI, SALVO ECCEZIONI DEBITAMENTE MOTIVATE, DAL RICHIEDERE AI
LAVORATORI DI RIPRENDERE LA LORO ATTIVITA' IN UNA SITUAZIONE DI LAVORO IN CUI
SUSSISTE UN PERICOLO GRAVE ED IMMEDIATO.

14. PERMETTERE AI LAVORATORI DI VERIFICARE, MEDIANTE IL RAPPRESENTANTE PER LA
SICUREZZA, L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA E DI PROTEZIONE DELLA
SALUTE E CONSENTIRE AL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA DI ACCEDERE ALLE
INFORMAZIONI ED ALLA DOCUMENTAZIONE AZIENDALE DI CUI ALL'ART. 50, COMMA 1,

LETTERA E) DEL D.LGS. 81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI (GIA'
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ART. 4 DEL D.LGS 626/1994) .

15. INTERVENIRE IMMEDIATAMENTE PER OGNI INCONVENIENTE, INSUFFICIENZA O
INCERTEZZA SULL'EFFICACIA DEI MEZZI E SISTEMI DI PROTEZIONE DELLE MACCHINE E,
SE NECESSARIO AI FINI DELLA SICUREZZA, DISPORRE LA SOSPENSIONE DEL LAVORO
SEGNALANDO ALL'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE.

16. VERIFICARE IL GRADO DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE NUOVO
ASSUNTO O PROVENIENTE DA ALTRO REPARTO SUI RISCHI SPECIFICI DELLE LAVORAZIONI
DI REPARTO, NONCHE' SULLE NORME DI COMPORTAMENTO AI FINI DELLA SICUREZZA.

17. VERIFICARE CHE EVENTUALI LAVORI DI MANUTENZIONE ORDINARIA O STRAORDINARIA
AFFIDATI A PERSONALE INTERNO O A DITTE ESTERNE SIANO COMPATIBILI, AI FINI DELLA
SICUREZZA, CON ATTIVITA' IN CORSO. RENDERE EDOTTO IL PERSONALE CHE EFFETTUA GLI
INTERVENTI, FORNENDO AGLI STESSI SOGGETTI DETTAGLIATE INFORMAZIONI SUI RISCHI
SPECIFICI ESISTENTI NELL'AMBIENTE IN CUI SONO DESTINATI AD OPERARE E SULLE
MISURE DI PREVENZIONE E DI EMERGENZA ADOTTATE IN RELAZIONE ALLA PROPRIA
ATTIVITA'. COOPERARE ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
DAI RISCHI SUL LAVORO INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DELLE
LAVORAZIONI STRAORDINARIE. COORDINARE GLI INTERVENTI DI PROTEZIONE E
PREVENZIONE DAI RISCHI CUI SONO ESPOSTI I LAVORATORI, INFORMANDOSI
RECIPROCAMENTE, ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA
I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA
COMPLESSIVA.

18. AFFIDARE I RELATIVI COMPITI AI LAVORATORI, TENENDO CONTO DELLE CAPACITA' E
DELLE CONDIZIONI DEGLI STESSI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E ALLA SICUREZZA.
19. CONSERVARE E MANTENERE LA SALUBRITA' E LA SICUREZZA DELL'AMBIENTE DI
LAVORO, ATTUANDO E FACENDO ATTUARE LE PRESCRIZIONI NORMATIVE E CURANDONE
L'OSSERVANZA DA PARTE DEI PREPOSTI.

20. TENERE UN REGISTRO NEL QUALE SIANO ANNOTATI CRONOLOGICAMENTE GLI INFORTUNI
SUL LAVORO CHE COMPORTANO UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN GIORNO CON
INDICAZIONE DEL NOME, COGNOME E QUALIFICA PROFESSIONALE DELL'INFORTUNATO, DELLE
CAUSE E DELLE CIRCOSTANZE DELL'INFORTUNIO, NONCHE' DELLA DATA DI ABBANDONO E DI
RIPRESA DEL LAVORO.

21. SOVRINTENDERE ALLA CUSTODIA, PRESSO LA SOCIETA', DELLA CARTELLA SANITARIA E
DI RISCHIO DEL LAVORATORE SOTTOPOSTO A SORVEGLIANZA SANITARIA, CON SALVAGUARDIA
DEL SEGRETO PROFESSIONALE, E CONSEGNARNE COPIA AL LAVORATORE STESSO AL MOMENTO
DELLA RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO, OVVERO QUANDO LO STESSO NE FACCIA
RICHIESTA.

22. ADOTTARE LE MISURE NECESSARIE ED OPPORTUNE AI FINI DELLA PREVENZIONE
INCENDI E DELL'EVACUAZIONE DEI LAVORATORI, NONCHE' PER IL CASO DI PERICOLO
GRAVE E IMMEDIATO, IN RELAZIONE ALLA NATURA DELL'ATTIVITA', ALLE DIMENSIONI
DELLA SOCIETA', E AL NUMERO DELLE PERSONE PRESENTI.

II) POTERI DI INTERVENTO:

PER L'ATTUAZIONE DEI COMPITI ATTRIBUITI CON LA PRESENTE DELEGA, VIENE CONFERITA
AL SIGNOR FRANCESCHETTO SANTE PIENA AUTONOMIA E DISCREZIONALITA' NELLA GESTIONE
E ORGANIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE DA INTRAPRENDERE, CON LA GARANZIA DI UN
POTERE ILLIMITATO DI SPESA.

NE CONSEGUE PERTANTO LA FACOLTA' DI:

— IN CASO DI INOSSERVANZA DA PARTE DEL PERSONALE DELLE DISPOSIZIONI IMPARTITE
DAL SIGNOR FRANCESCHETTO SANTE IN ESERCIZIO DELLA DELEGA CON IL PRESENTE ATTO
CONFERITA, AI FINI DELLA SICUREZZA E DELL'IGIENE DEL LAVORO E/O DI MANCATO
RISPETTO DELLE NORME ECOLOGICHE SULLA GESTIONE DEI RIFIUTI INDUSTRIALI, DI
DOVER PROVVEDERE DIRETTAMENTE CON RICHIAMI VERBALI E POI INFORMARE
L'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE PER GLI EVENTUALI ULTERIORI
PROVVEDIMENTI;

— IN CASO DI INOSSERVANZE GIUDICATE GRAVI, OPPURE AVENTI CARATTERISTICHE DI
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RIPETITIVITA', O DI SITUAZIONI PERICOLOSE, DI SOSPENDERE LE LAVORAZIONI IN
CORSO, INFORMANDONE IMMEDIATAMENTE L'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE
RAPPRESENTANTE;

— DI NON CONSENTIRE L'INIZIO DEL LAVORO A COLORO CHE NON SIANO FORNITI DEI
DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI NECESSARI PER GARANTIRE LA SICUREZZA
DELLO STESSO LAVORATORE NELLO SVOLGIMENTO DELLE MANSIONI AFFIDATEGLI.

III) INIZITATIVE PER LA SICUREZZA:

IN OGNI CASO, QUALORA RISCONTRI IL MANCATO RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA
DI SICUREZZA, IL DELEGATO E' AUTORIZZATO AD ASSUMERE IMPEGNI E SOTTOSCRIVERE
CONTRATTI COMUNQUE ATTINENTI ALLA FORNITURA DI BENI O SERVIZI NECESSARI PER IL
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI CUI ALLA PRESENTE DELEGA, NULLA ESCLUSO NE'
ECCETTUATO. A TAL FINE AL DELEGATO VIENE RICONOSCIUTO UN POTERE ILLIMITATO DI
SPESA CON PROMESSA DI RATO E VALIDO; LE SPESE DI INTERVENTO CONSIDERATE
DALL'AMMINISTRATORE UNICO DI NATURA STRAORDINARIA, A CAUSA DELLA NATURA STESSA
E DELL'IMPEGNO FINANZIARIO CHE DOVESSE ESSERE ASSUNTO DALLA SOCIETA', DOVRANNO
ESSERE CONCORDATE CON L'AMMINISTRATORE UNICO STESSO.

GLI INTERVENTI DI CUI SOPRA DOVRANNO ESSERE TEMPESTIVAMENTE COMUNICATI
ALL'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE.

IN CASO DI EVENTO INFORTUNISTICO, ANCHE SE LIEVE, DOVRA' INFORMARE
IMMEDIATAMENTE L'AMMINISTRATORE UNICO E LEGALE RAPPRESENTANTE.

SUCCESSIVAMENTE DOVRA' REDIGERE UN RAPPORTO SUI FATTI E LE CIRCOSTANZE
DELL'EVENTO E, OVE POSSIBILE, INDIVIDUARNE LE CAUSE ED I POSSIBILI RIMEDI.
POTRA' INOLTRE AVVALERSI DI CONSULENTI ESTERNI PER UN TEMPESTIVO AGGIORNAMENTO

SULLE NORMATIVE OGGETTO DELLA PRESENTE DELEGA.

L R R R R R R R R

L R R R R R R R

Notaio: TALICE PAOLO
Numero repertorio: 76372
Localita: TREVISO (TV)

Codice: 25.61.00 - trattamento e rivestimento dei metalli
Data riferimento: 13/05/2011

Non sono state richieste informazioni su unita locali cessate
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